JUDETUL BACAU
COMUNA GIRLENI
COMPARTIMENT DESERVIRE

FISA POSTULUI

INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL:
1.Denumirea postului : MUNCITOR CALIFICAT

2.Nivelul postului : Functie contractuali de executie.

3.Scopul principal al postului : activititi de gospodarire comunali

CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI :

1. Studii de specialitate : studii medii

2. Perfectionari (specializiri) :

3. Cunostinte de operare / programare pe calculator (necesitate si nivel) :

4. Limbi striine :

5. Abilitati, calititi si aptitudini necesare : spirit practic si de observatie, inteligentd, logica, putere de
concentrare, atentie distributiva; sa poata lucra sub presiunea timpului, adesea in conditii de stres
6. Cerinte specifice : Disponibilitate pentru lucru in program prelungit in conditiile legii.

7. Competenti manageriala :

8. Atributiile postului :

1. executd lucréri de igienizare i intretinere a drumurilor comunale, salubritate;

2. exploateazi utilajele din dotare;

3.efectueaza zilnic lucrdri de intretinere a utilajelor:;

4. participd la lucrérile pe drumurile publice de interes communal;

5. efectueaza lucrari de intretinere a sanaturilor si podetelor pentru scurgerea apelor pluviale;

6. efectueazd lucrari de dezdpezire si imprastie material antiderapant pe drumurile publice pentru
prevenirea formarii poleiului;

7. Duce la indeplinire hotararile consiliului local si dispozitiile primarului;

8. Are obligatia de a respecta normele securitatii si sanatatii muncii , conform Legii nr.319/2006, H.G. nr.
425/2006 si normativele in vigoare;

9. salariatul este direct raspunzator in cazul producerii unor accidente, ca urmare a unor actiuni voluntare;

10. respectd normele P.S.I. conform Legii nr.307/2006;

11. respectd normele si indatoririle prevazute in OUG nr.57/2019, privind Codul administrativ.;

12. respectd prevederile Codului de conduita a functionarilor publici si a personalului contractual ,
conform OUG nr.57/2019, privind Codul administrativ;

13. pastreaza secretul sau confidentialitatea in ceea ce priveste indeplinirea sarcinilor sale, in conformitate
cu dreptul uniunii sau dreptul intern;

14 . neindeplinirea intocmai si la timp a sarcinilor previzute in prezenta fisa a postului atrage dupi sine,
in functie de gravitate sau consecinte, rispunderea disciplinara, materiala sau penal;

15. pentru pagubele produse cu vinovitie patrimoniului institutiei, pentru nerestituirea in termenul legal
a sumelor ce i s-au acordat necuvenit, precum si pentru daunele platite de institutie, in calitate de comitent,
unor terte persoane, in temeiul unei hotarari judecitoresti definitive si irevocabile, se angajeaza
raspunderea civila a functionarului public.

16. efectueaza indosarierea si arhivarea documentelor conform prevederilor legale si ia toate maurile
pentru securitatea documentelor.

17. participa la sedinte de instruire, la sedintele aparatului de specialitate al primarului Comunei Garleni,
cursuri de perfectionare si aplica in practic cunostintele dobandite in concordanta cu legislatia in viguare.
18. se va prezenta la serviciu in conditii psiho-fiziologice corespunzitoare ( si nu existe situatii de
oboseald, consum de alcool, atc.)

19. 1a locul de munci isi desfasoari activitatea astfel incat si nu se expuna la pericol de accidente;



20.nu paréaseste locul de munca fara o cerere scrisi care se aproba de Seful ierarhic, in care se va specifica
exact perioada in care va lipsi din unitate (ziua, orele); in caz contrar este direct raspunzator de orice
eveniment la care ar putea fi expus- situatie in care primarul si conducitorul compartimentului in care isi
desfasoara activitatea titularul postului sunt exonerate de orice rispundere.

21. Indeplineste si alte sarcini stabilite de catre primarul si viceprimarul Unitatii Administrativ Teritoriale.

IDENTIFICAREA FUNCTIEI PUBLICE CORESPUNZATOARE POSTULUI :

1. Denumire : MUNCITOR CALIFICAT
2.Clasa : I
3. Gradul profesional al ocupantului postului :
4. Vechimea in specialitatea necesari:
Sfera relationala a titularului postului :
1. Sfera relationala interni :
a) relatii ierarhice:
- subordonat fata de : Primar si VICEPRIMAR
- superior pentru
b) relatii functionale :
Colaboreazi cu:
- toate compartimentele din institutie pe probleme specifice compartimentului;
¢) relatii de control :
d) relatii de reprezentare

2. Sfera relationala externa :

a) Colaboreaza cu:

b) cu organizatii internationale ........................ocoiiiiiii
C) Cu persoane Juridice Private ............c.veeeeeneonenieee e

3. Limite de competenti : Semneaza actele intocmite. Personal

4. Delegarea de atributii si competent3 :

intocmit de :
1.Nume si prenume : CREANGA SIMONA/
2.Functia publica de conducere /SECRET

3.Semnatura : ’

4.Data intocmiri : 12.01.2022&1“/ Fot
Luat la cunostinta de cétre ocupantul postuluj :

Numele si prenumele : ANTON U
Semnitura : % il
Data:

Contrasemneaza : N\
Numele si prenumele: STEFAN CONSTANTIN GABRIEL
Functia : VICEPRIMAR QgiTRIBUTII DE PRIMAR

Semnatura:

e o
Data : &




