ROMANIA
JUDETUL BACAU
CONSILIUL LOCAL AL
COMUNEI GARLENI

HOTARARE
privind aprobarea STRATE S?IEI DE DEZVOLTARE {1 SERVICIILOR SOCIALE LA
NIVELUL COMUNEI GARLENI, JUDE TUL BACAU pentru perioada 2019-2029

Consiliul Local al Comunei Girleni, judeful Bacdu, intrunit in sedintd ordinari la

data de 23.12.2019,

Avand in vedere:
- raportul de specialitate al Compartimentului Asistentd Sociald din cadrul aparatului de

specialitate al primarului comunei Garleni, inregistrat sub nr.9220/18.11.2019;

- referatul de aprobare al Primarului comunei Gérleni, inregistrat sub nr.9183/14.11.2019,
intocmit in calitate de initiator al proiectului de hotirare;

- raportul de avizare al comisiilor de specialitate ale consiliului local;

- prevederile art.112 alin.(3) lit. a) si b) din Legea nr.292/2011 a asistentei sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.3 alin.(2) si art.4 din Anexa 2 din H.G nr.797/2017 pentru aprobarea
regulamentului-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si
a structurii orientative de personal;

- prevederile Legii nr.272/2004, privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu

modificérile si completarile ulterioare;
- prevederile Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor

cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.140 alin.(1) si (3), ale art.154 alin.(1), ale art.196 alin.(1) lit.a), ale
art.197 alin.(1) si ale art.243 alin.(1) lita) si b) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul
administrativ;

In temeiul dispozitiilor art.129 alin.(2) lit.d) coroborat cu alin.(7) lit.b), art.139 alin.(3)
lit.a) si alin.(5) din O.U.G nr.57/2019, privind Codul administrativ,

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd STRATEGIA DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE LA
NIVELUL COMUNEI GARLENI, JUDE TUL BACAU pentru perioada 2019-2029, conform
anexel, parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Primarul comunei Garleni va duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari,
prin Compartimentul Asistenta Sociald al Comunei Géarleni.

Art.3. — Prezenta hotirdre va fi comunicatdi Compartimentului Asistentid Social,
anarulul comunel Inst1tut1e1 Prefectulul Judetul Bacau si va fi adusd la cunostintd publica,
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GARLENI SOCIALE 2019-2029
JUDETUL BACAU

STRATEGIA
DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE
LA NIVELUL COMUNEI GARLENI, JUDETUL BACAU

pentru perioada 2019-2029
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»Cel mai bun lucru pe care poti si-I cheltuiesti pentru copiii tii este timpul tiu.”

Louise Hart
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Capitolul I

1.INTRODUCERE.

1.1 CONTEXTUL STRATEGIC
Elaborarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul comunei Garleni pentru

perioada 2019-2029 este o necesitate in vederea armonizirii practicilor in domeniul furnizarii
serviciilor de asistentd sociald cu legislatia europeand si nafionald, cu prevederile strategiilor
nationale privind incluziunea sociali, reducerea sdraciei, promovarea si respectarea drepturilor
grupurilor vulnerabile, cu strategiile regionale, judetene si municipale privind dezvoltarea

serviciilor sociale la nivel local.

Desi legislatia prevede furnizarea masurilor de asistentd sociald ca un pachet unitar, ce
cuprinde beneficii financiare i servicii sociale, pentru prevenirea si limitarea oricirei forme de
dependenti a beneficiarilor fafa de ajutorul acordat de stat sau de comunitate, este necesar potrivit
legislatiei, ca serviciile sociale si primeze in fata beneficiilor sociale. in fapt, intilnim o serie de
factori care impiedicd furnizarea serviciilor sociale la standardele de calitate ce se impun si cu o
pondere mai micd decit cea necesari. Se identifici totodatd, nevoia de lucru in echipe
interdisciplinare §i interinstitutionale, cu implicarea societdfii civile, pentru prevenirea, limitarea
sau inldturarea efectelor temporare ori permanente ale situatiilor care pot genera marginalizarea
sau excluziunea sociala a persoanei, familiei, grupurilor ori comunitatilor.

Strategia Europa 2020 a Uniunii Europene sti la baza tuturor politicilor de dezvoltare
relevante la nivelul Uniunii Europene pentru perioada 2014 - 2020, iar Romania si-a asumat o serie
de domenii de actiune in concordanti cu obiectivele UE, printre care si cel al luptei impotriva
saraciei §i a excluziunii sociale avand la bazi una dintre priorittile tematice ale strategiei, aceea
de crestere economica favorabila incluziunii: promovarea unel economii cu o ratd ridicati a
ocupdrii forfei de muncé, in masura si asigure coeziunea economicd, sociala si teritoriala.

Strategia nationala privind incluziunea social si reducerea siriciei pentru perioada 2015 -
2020, 1n ceea ce priveste furnizarea serviciilor sociale, prevede complementaritatea fondurilor
publice disponibile pentru sectorul serviciilor sociale, cu finanfarea de la Uniunea Europeani. De
aceea, este importantd asigurarea unui cadru necesar dezvoltirii serviciilor sociale in raport cu
acordarea unor beneficii financiare directe, dezvoltarea serviciilor sociale care si aiba la bazi o
analizi reald a situaiei sociale si a nevoilor complexe ale grupurilor vulnerabile din comuna
Gérleni.
In cadrul Strategiei se realizeazi intr-o prima fazi o diagnozi a capacitatii institutionale de
a furniza servicii sociale la standarde de calitate, in contextul socio-economic actual al comunei
Gérleni, o analiza a serviciilor sociale furnizate corelate cu multitudinea tipologiilor de beneficiari
aflafi in situatii de dificultate, vulnerabilitate, dependentd sau risc social, ardtdnd importanta
parteneriatului in furnizarea de servicii sociale si totodati capacitatea locald de furnizare a
5



serviciilor sociale, de catre furnizorii publici §i privati de servicii sociale existenti la nivelul
comunei Garleni. Strategia analizeazad situatia finantarii serviciilor sociale si oportunitatea
elaborérii, implementéarii si dezvoltarii de noi servicii sociale, realizdnd recomandari privind
directiile de dezvoltare ale acestora, in concordantd cu proiectele de interes social propuse in
strategii similare la nivel de comuna. Monitorizarea si evaluarea aplicarii prevederilor strategiei se
vor regdsi in obiectivele unui plan general de implementare a Strategiei de Dezvoltare a Serviciilor

Sociale a comunei Gérleni, pentru perioada 2019 - 2029.

Misiunea Strategiei de Dezvoltare a Serviciilor Sociale a comunei Garleni, pentru perioada
2019 - 2029 este aceea de a crea si implementa un sistem performant de proiectare si furnizare a
serviciilor sociale, printr-o abordare integrata, participativa, multisectoriald si interinsitutionala,
bazat pe problematica sociald complexd a grupurilor vulnerabile identificate, in acord cu politica
europeand si nationala de incluziune sociald si combatere a sdriciei, cu strategiile existente la
nivelul municipiului si al judetului Bacau, pundndu-se accent pe standardele minime de calitate in

furnizarea serviciilor sociale.

1.2.METODOLOGIE

Pentru elaborarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale din comuna Garleni pentru
perioada 2019 - 2029 am reevaluat calitativ si cantitativ serviciile sociale proprii, numarul si tipul

de beneficiari beneficii sociale, in baza urmatoarelor principii:

¢ Lucru in echipa cu reprezentantii cu atributii in asistenta sociala din Primaria Garleni;

e Transparenta ;
Institutionalizarea strategiilor adoptate si a procedurilor aferente prin aprobarea in Hotérari ale

Consiliului Local;
Diseminarea practicilor de succes intre institutii de asistenta sociala si identificarea partenerilor

pentru proiecte.
Avand in vedere ca inci nu functioneazd un mecanism de corelare a bazelor de date privind

furnizorii de servicii sociale si a serviciilor sociale pe care acestia le oferd, precum si un mecanism
de corelare a bazelor de date privind numarul si tipul beneficiarilor, pentru a nu exista riscul dublei
raportari, elaborarea strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale se fundamenteazd in
principal pe informatii colectate de la Directia Generala de Asistenta Sociala si protectia Copilului
Baciu, Agentia Judeteana de Plati si Inspectie Sociala Baciu, in exercitarea atributiilor prevazute
de legislatia in vigoare, precum si informatii de la parteneri publici locali, ONG-uri.

1.3.MISIUNE
Crearea unui cadru de interventie preventivd pentru diminuarea efectelor asupra
persoanelor vulnerabile si a serviciilor sociale de ingrijire la domiciliu a persoanelor vérstnice si
servicii mobile pentru categoria de beneficiari copii, prin ingrijire si asistentd, indrumare cétre alte
servicii, informare, consiliere primara.

1.4.VIZIUNE

Sistem de asistentd sociald integrat, proactiv, cu accent pe valorizarea calititilor personale
si familiale pentru cresterea stimei de sine si a calitatii vietii fiecarui membru din comunitate.

1.5.PRINCIPII

Premisele strategiei:



Eficientizarea serviciului social din punct de vedere al persoanei vulnerabile care nu
resimte efectele perioadei de criza atit de greu si nici pe o perioada lunga de timp, ceea ce
poate fi traumatizant pe termen scurt si lung cu efecte si asupra familiei, din punct de
vedere al specialistului care identificd mult mai usor resursele pentru instrumentarea
cazurilor sociale si nu in ultimul rdnd din punct de vedere al costurilor pentru sustinerea
persoanelor vulnerabile (pentru: plasamente, asistent personal, ajutor social, penitenta,
tratament pentru consum de substante interzise, tratare de boli transmisibile incurabile,
asistarea victimelor violentei si traficului, reintegrare scolard dupd abandon sau chiar in
sistem a doua sansa, etc)

Cresterea stimei de sine si a calitatii vietii persoanelor in nevoie, care devin responsabile
social, se reintegreazd mult mai usor in concordanti cu cerintele din reforma serviciilor
sociale prin crearea de servicii sociale care stimuleazd si faciliteazid contrubutia
beneficiarului dar si ofera parghii pentru a facilita acest lucru. (in functie de caz de
exemplu: mentinerea locului de munca - unul din criterile prioritare pentru inscrierea
copiilor la centrele de zi si centrele de recuperare, crearea de servicii pentru persoanele
adulte cu dizabilitati - structuri de economie sociala, centre de recuperare si mentinere a
capacitatii functionale si mai ales recuperare pdnd nu devine tardiv si irecuperabil,
dezvoltarea de servicii pentru persoanele in varstd - pentru mentinerea capacititii de
autodeservire, pentru a se simti utili propriei familii $i comunitatii). Dezvoltarea si
infiintarea acestor servicii in functie de numarul de solicitéri, in detrimentul costurilor cu
institutionalizarea care este mult mai costisitoare si mai traumatizantd pentru beneficiar,
in urma céreia o reintegrare este mult mai greu de instrumentat.

Acesarea de fonduri in cooperare intre sectorul public si cel privat si implicarea
beneficiarilor in procesul de implementare prin consultiri in vederea stabilirii si
prioritizarii nevoilor, asumarea responsabilititilor privind implementarea si

sustenabilitatea proiectelor.

Principiile strategiei:

..‘...C....

Respectarea demnitatii umane
Subsidiaritatea

Respectarea dreptului la autodeterminare
Abordarea individuala

Solidaritatea sociala

Universalitatea
Dreptul la libera alegere a furnizorului de servicii sociale
Egalitatea de sanse si nediscriminarea pentru accesul la servicii sociale

Concurentd, competivitate si respect
Parteneriat intre beneficiari si furnizori de servicii sociale i interinstutional

Confidentialitate

1.6. SCOPUL STATEGIEI DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE

Scopul prezentei Strategii este de a stabili cadrul general al directiilor de actiune pentru
crearea unui sistem real si eficient de servicii sociale, in interiorul cdruia planurile de
actiune locald si strategiile propriii ale furnizorilor de servicii sociale se vor dezvolta
coordonat si integrat.

Se stie ca in general comunele si orasele mici se confrunta cu o dificultate foarte mare in
colectarea taxelor locale, lucru care conduce progresiv la contractarea bugetelor locale si
la sanse foarte mici pentru finanfarea unor servicii sociale in aceste localitati. Cu toate
acestea, nevoia de servicii sociale a populatiei este in continua crestere. Ca dealtfel in toate
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{arile europene, efectele crizei economice, somajul tinerilor si al persoanelor de peste 45
ani, migrafia economica a populatiei, precum §i imbatranirea demografici au condus la
fenomene si nevoi sociale noi, care solicitd masuri active, flexibile si rapide la nivel
national §i local, pentru asigurarea unor conditii de viatd decenta a cetitenilor si garantarea
drepturilor lor fundamentale.

Existenta serviciilor sociale la un nivel de calitate ridicat nu reprezinta numai o garantie a
unui trai decent in comunitate, a protectiei fata de efectele adverse ale crizelor economice
ci si un mijloc prin care cetatenii sunt sprijinifi si devina activi in viafa economici si
sociald a comunitatilor lor, s depaseasca situatii de dificultate (temporare sau de lunga
duratd) si sa contribuie activ la bunéstarea colectiva.

Mai mult, serviciile sociale reprezintd un mijloc mai activ si mai eficient de sprijin al
populatiei aflatd in situatii de vulnerabilitate sau marginalizare, in raport cu beneficiile
sociale. Rolul celor doud tipuri de masuri este complementar in sistemul national de
protectie sociald, dar investitia in servicii sociale contribuie la efecte mult mai eficiente de
sprijin pe termen lung, ale categoriilor de populatie aflate in situatie de marginalizare sau
vulnerabilitate sporitd. Serviciile sociale au la baza principiul individualizrii interventiei,
al ajustdrii la specificul si nevoile persoanei, la contextul socio-economic in care triiesc
beneficiarii acestor servicii. Astfel, ele raspund eficient la situatiile de risc sau de crizi si
permit o intervenfie ajustata la particularitatile beneficiarilor, cu ajutorul unui personal
specializat.

in acest context in care problemele sociale se diversificd extrem de rapid, este esential ca
sectorul serviciilor sociale sa fie sustinut si dezvoltat prin politici publice solide, care sa
includa o viziune pe termen lung si un "spatiu de crestere™ care sd permiti inovatia sociala.
Dialogul public-privat este instrumentul prin care sectorul serviciilor sociale, asemeni
majoritafii sectoarelor de investitie publicd, poate fi adaptat in mod eficient la transfor-
mdrile rapide ale societatii roménesti §i la nevoile reale ale populatiei. Acest dialog
conduce la cunoasterea, de catre autoritatile publice, a problemelor cu care se confrunta
populatia si la infelegerea mai buni a prioritatilor de investitie.

Urmare a modificarilor intervenite in nevoile sociale ale populatiei localitatii, in
comportamentul general al locuitorilor i in legislatia nationald in domeniul asistentei
sociale, se impune elaborarea unei strategii de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul
comunei Gérleni judeful Bacau, pentru perioada 2019-2029 si a unui Plan de actiune
elaborat in conformitate cu aceasta.

Oferta unor servicii sociale adecvate, care si raspunda atat din punct de vedere cantitativ
cét i calitativ unor nevoi sociale crescande si din ce in ce mai complexe ale populatiei,
reprezintd o provocare pentru orice institutie sau retele de institutii cu atributii in domeniu.
Elaborarea unei strategii de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul comunei Garleni este
astfel menitd sd contribuie la dezvoltarea unor politici de incluziune sociald care si
tinteascd grupurile sociale cele mai vulnerabile din comuni, si de asemenea, si dezvolte
servicii bazate pe o identificare realistd a nevoilor care si se adreseze grupurilor de
populatie cele mai expuse la excluziunea sociala.

Prezenta Strategie de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul comunei Garleni, judetul
Bacau, pentru perioada 2019-2029 se elaboreaza in conformitate cu prevederile art. 112
alin. (3) Iit. a) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011 actualizata, a HG 797/2017 pentru
aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de



asistentd sociald si a structurii orientative de personal, dupa analiza furnizorilor de servicii
de asistentd sociala, de pe raza comunei Garleni, a informatiilor colectate, in concordanta
$i cu obiectivele stabilite la nivel judetean.

Avand in vedere prevederile legislatiei in vigoare Compartimentul de asistenta sociala din
aparatul de specialitate al Primarului comunei Garleni pe langa atributii legate de
acordarea de beneficii de asistenta sociala are i responsabilititi de a asigura informarea
si consiliererea beneficiarilor, informarea populatiei privind drepturile sociale si serviciile
sociale disponibile, monitorizarea si evaluarea serviciilor sociale, identificarea familiilor
si persoanelor aflate in dificultate, precum si cauzele care au generat situatii de risc de
excluziune, dar §i de a planifica dezvoltarea serviciilor sociale, in functie de nevoile
identificate ale persoanelor din comunitate, de priorititile asumate, de resursele
disponibile $i cu respectarea celui mai eficient raport cost/ beneficiu.

In acest context, este necesard o interventie convergentd, care si asigure motivarea
persoanelor de a participa activ la construirea unor noi relatii sociale dar si schimbarea
contextului si a condifionarilor exterioare. Accesibilitatea, adaptabilitatea si echitabilitatea
serviciilor prin deschiderea lor cétre grupurile cele mai vulnerabile din comunitate si intr-
0 permanenta concordanta cu nevoile acesteia, este parte a scopului pe care si-1 propune
aceasta strategie si care vor conduce la imbunitifirea calititii vietii familiilor si
persoanelor sarace, fara nici un venit sau cu venituri foarte mici, a copiilor, a persoanelor
cu handicap, a pensionarilor, precum si a altor categorii de persoane defavorizate din

comuna Giérleni.



CAPITOLUL 2. ANALIZA CONTEXTULUI LOCAL

Caracteristici generale ale comunei Gérleni
Scurt Istoric

Comuna se afla in nordul judetului, pe malul drept al Bistritei, unde raul formeazi lacul de
acumulare Garleni. Este traversata de soseaua nationala DN15, care leagd Bacaul de Piatra Neamt.
Prin comuna trece si calea feratd Bacau-Bicaz, pe care este deservitd de statia Gérleni si de halta
de calatori Lespezi Bacau. Se invecineazi la nord cu comunele Racova si Beresti-Bistrita, la sud
cu comunele Hemeius si Margineni, la est cu comuna Beresti-Bistrita si la vest cu comuna Blagesti.
Localitédtile comunei s-au dezvoltat, in general, de-a lungul cdilor de comunicatie importante.

Satele componente ale comunei sunt:

Sat Numar locuitori
Garleni 1747
Garlenii de Sus 1626
Lespezi v 2314
Surina 227
TOTAL 5914

Tabel 1 — Structura populatiei pe sate

Conform recensamantului efectuat in 2011, populatia comunei Gérleni se ridica la 5.914
locuitori, In scadere fatd de recensdmantul anterior din 2002, cdnd se inregistraserd 6.281 de
locuitori. Populatia rezidenta (stabild) - conform recensamdntului din 2011: 5914 din care 2974

de sex masculin si 2940 de sex feminin.

Numadr locuitori
Grupe de varsta
M F
0-10 ani 680 614
15-24 ani 464 406
25-34 ani 392 362
35-44 ani 469 466
45-54 ani 421 311
55-64 ani 244 306
65 ani si peste 304 475
TOTAL 2974 2940

TABEL 4 — Structura populatiei pe categorii de varsti si sexe
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Repere istorice si demografice
Cercetdrile arheologice facute in aceasta zona de istoricul biciuan Viorel Capitanul au
demonstrat ci aici erau aseziri omenesti inca din neolitic.

Prima atestare oficiald a localitatii Racila are loc la 15 octombrie 1491. Locuitorii Racilei
au participat aldturi de Stefan cel Mare in mai multe batalii, cum ar fi cea de la Orbic (1469),
Vaslui (1475) si Razboieni (1476). De asemena, la 18 mai 1600, Mihai Viteazul a trecut prin acest

sat.

In anul 1848, locuitorii comunei au luat parte la Revolutie. La Razboiul de Independenti
din 1977 au luat parte si barbati din Racila, Gérleni, Blagesti, Racova si Hemeius, pe fronturile din
Rahova, Smirdan, Vidin. La sfarsitul secolului al XIX-lea, comuna era resedinta plasii Bistrita de
Sus a judetului Bacau si era formata din satele Gérleni, Racila, Lespezi si Surina, avand in total
1731 de locuitori ce trdiau in 434 de case. In comuni functionau trei biserici ortodoxe si una
catolicd (in Lespezi), o scoald intretinutd din fondurile principesei de Wittgenstein si in care
invitau 19 elevi (toti baieti). In Primul Razboi Mondial, taranii din Racila, Géarleni, Racova, Valea
lui Ion, Blagesti au luat parte la apararea térii pe fronturile din Oituz, Casin, Darmanesti, Palanca.
Locuitorii de pe Valea Bistritei au trimis reprezentanti la Alba Iulia pe 1 Decembrie 1918, data
Marii Uniri.

Anuarul Socec din 1925 o consemneazi ca resedinta a plasii Bistrita a aceluiasi judet,
avénd aceeasi alcatuire si o populatie de 2252 de locuitori.

in 1950, comuna a luat numele de Racila, dupa satul de resedinta, si a fost arondata
raionului Buhusi si apoi (dupa 1964) raionului Bacau din regiunea Bacau. In 1964, comuna a luat
numele de Garlenii de Sus, la fel ca satul ei de resedinti. In 1968, comuna a revenit la judetul

Bacau, reinfiintat, si a fost rebotezati in Garleni.

Péna la 1 ianuarie 1965, comuna Gérleni s-a numit Racila.

Relieful

Din punct de vedere geomorfologic, teritoriul comunei Gérleni face parte din depresiunea
Cracau-Bistrita, fiind reprezentati prin: - Lunca inundat a raului Bistrita; - Lunca 4nalti a raului
Bistrita; - Versanti cu expozitie N-NE cu pantd ce variaza intre 10 si 30%; - Vi inguste, nu prea
adénci, cu versanti bine consolidati. Altitudinea maximi a teritoriului comunei este de 300 m si
cea minimd de 185 m. Sub aspect hidrografic, teritoriul comunei apartine bazinului hidrografic
Bistrita, reteaua hidrografica fiind formata din cursuri de apa permanente si sezoniere. Fosta albie
a raului Bistrita delimiteaza partea de nord a teritoriului administrativ iar partea de nord- est si est
este delimitatd de lacul de acumulare Gérleni si vechea albie a raului Bistrita.

In partea de est a comunei se afld canalul de fuga al uzinei hidroelectrice (U.H.E.) Garleni.
Apele freatice sunt situate la nivele diferite, in functie de relief, roca, astfel, in lunca joasd este
adancime de 0,5-2,00 m, pe lunca teraselor de la 2,00 la 5,00 m iar pe versanti la 3,00-5,00 m.

Altitudinea medie a bazinului hidrografic este de cca. 920 m, iar relieful se caracterizeazi
prin masivitate si altitudini mai mari in vest si in partea superioara a bazinului hidrografic, tot mai
reduse spre est si sud-est. Climatul este temperat cu influente continentale. Regimul termic se
inscrie in conditile generale ale cadrului natural al bazinului, cu valori de temperaturd medii
cuprinse intre -6 o C si 200C. Cantitatile medii anuale de precipititii sunt mai mari pe culmile mai
inalte din zona de obarsie a bazinului hidrografic Bistrita si mai reduse pe sectorul sau inferior,
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situat in zona de podis. Lunile cele mai ploioase sunt, de regula, iunie si julie, in timp ce toamna
si iarna precipitatiile au cele mai scizute valori.

Temperatura medie anuald a comunei este de 9,2°C. Climatul este temperat continental cu
veri calde si ierni rdcoroase. Regimul precipitatiilor atinge maxima in lunile mai-iunie, media fiind
de 516 mm. Caracteristic microclimatului din zoni este umiditatea persistenta, in tot timpul anului
favorizand fenomenul de pacli si ceata.

Nivelul de dezvoltare socioeconomic si culturali al comunei Garleni

Educatie, culturi si artd

Este cunoscut rolul invatamantului pentru dezvoltarea oricirui neam si de aceea ar fi fost
de prisos a argumenta necesitatea organizirii lui intr-o societate moderni. Cine se apleacid cu
interes si cu migala asupra filelor istoriei neamului nostru va constata cu usurintd faptul ca inca
din Evul Mediu au existat preocupéri pentru a asigura accesul la stiinta de carte, chiar dac, pentru
inceput, marea masa a populatiei nu putea beneficia de acest mijloc de iluminare a mintii.

Primele forme orgamzate de invafimant apar in Moldova inca din secolul al XVI lea,
Scoala de la Cotnari. In timpul domniei lui Vasile Lupu, a lui Constantin Mavrocordat si a lui
Alexandru Ghica, invatdmantul face progrese remarcabile, dar anul scolar 1858- 1859 constituie
un moment cu totul deosebit pentru invatimantul sitesc din Moldova.

Invatamantul 1 isi are mceputurlle in Tarile Romane, legate de singura institutie de cultura
din vechime, care era biserica. In biserici si manstiri au aparut primele manuscrise, primele carti
mai apoi, si aceste sfinte lacase asigurau contactul cu cuvantul scris.

Scoala, ca o necesitate umand, s-a infiinfat in comuna in urma Legii instructiei publice din

anul 1864.
La momentul actual, in comuna functioneaza 3 scoli si 3 gradinite. Numarul copiilor
inscrisi in anul scolar 2019/2020 este de 618, si anume :

- Invatamant prescolar — 127

- Invatamant primar — 259

- Invatamént gimnazial 232

Comparativ cu anul scolar 2016/2017 cénd numarul de elevi inscrisi era de 753, numirul
acestora a scizut an de an, cauza fiind abandonul scolar.

Prin eforturile comunittii, starea scolilor si a gridinitelor din comuni este una buni, unele
sunt renovate, au termopan, au acoperisurile schimbate pentru a nu fi probleme in anotimpurile
reci si ploioase.

La nivelul comunei Gérleni se inregistreaza si situatii de abandon scolar. Prevenirea
situatiilor de abandon scolar se poate realiza prin intermediul serviciilor educational tip after
school. Reintegrarea scolara a copilului care a abandonat scoala intr-o anumita etapa trebuie sa fie

o prioritate la nivel comunitar.

Educatia formala pentru copii trebuie completatd cu activititi extracurriculare care si
permitd dezvoltarea copiilor in functie de aptitudini si abilitati, eventual §i prin cuprinderea lor in
centre vocationale care sd ofere un context civilizat si educativ de petrecere a timpului liber. Insi,
avand in vedere lipsa fodurilor cu care se confruntd majoritatea comunelor, practic aceasts
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posibilitate, fiind cea mai la indemina pentru autorititi, este practic dati la o parte tocmai din lipsa
fondurilor.

In ceea ce priveste educatia continug, la nivelul comunitatilor rurale, lipseste infrastructura
si lipsesc activititile referitoare la educatia adultilor. In contextul actual, educatia adultilor si
investifia in resursa umana este o prioritate, motiv pentru care, orice comunitate rurali trebuie si
aiba in vedere un obiectiv care sa vizeze crearea contextului favorabil exercitarii activitatilor din
acest domeniu. In acest fel membrii comunitatii, tinerii, somerii, vor avea acces la informatie,

servicii de formare, calificare si recalificare.

Populatie stabila de 10 Numair locuitori
ani si peste, cu studii
Masculin Feminin
Superioare 38 51
Postliceale si de maistri 37 31
Liceale 374 372
Profesionale sau de 860 660
ucenici
Gimnaziale 736 792
Primare 396 462
Fara scoala 96 163
Persoane analfabete 18 45

Tabel 2- Structura populatiei in functie de institutia de invitimant absolviti

Activitatea culturali, a reusit sa valorifice frumoasele traditii si obiceiuri folclorice care
déinuiesc de veacuri in frumoasa zona a Bacaului, o zond incércata de istorie si traditie. De altfel,
este foarte bine cunoscut ¢a in preajma sarbatorilor de iarni, in zona Baciului au loc foarte multe
spectacole si activitati de promovare a traditiei si pentru a transmite mai departe cultura si
activitafile culturale. Toate activitalie culturale ale comunei se desfisoara la ciminul cultural.

Sanitate si servicii sociale

Imbunatatirea calitatii vietii reprezintd o preocupare permanentd a tuturor societitilor.
Performantele obtinute de ele in aceasta privinta devin, in ultima instant, criterii de ierarhizare a
mediilor sociale si de misurare a eficientei actelor de guvernare. Intrucat factorilor economici li s-
au atribuit roluri decisive in functionarea vietii sociale, multi vreme s-a crezut ¢i mirimea PIB,
multitudinea resurselor materiale disponibile, cantitatea veniturilor salariale, accesul la alimentatia
de calitate, mérimea proprietatilor materiale acumulate de populatie, varietatea dotarilor spatiilor
locative ar reflecta direct proportional calitatea vietii. In ultimele decenii, nici macar economistii
nu se mai rezuma doar la indicatorii economici in judecarea calitatii vietii.

Sistemul de asistenfd sociala, reglementat prin legea asistentei sociale nr. 292/2011,
intervine subsidiar sau, dupd caz, complementar sistemelor de asigurari sociale si se compune din
sistemul de beneficii de asistenta sociald si sistemul de servicii sociale. Asistenta sociali, prin
masurile si actiunile specifice, are drept scop dezvoltarea capacitatilor individuale, de grup sau
colective pentru asigurarea nevoilor sociale, cresterea calitatii vietii $i promovarea principiilor de

coeziune $i incluziune sociala.
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Un rol important in consolidarea domeniului serviciilor sociale il are parteneriatul public-
privat prin implementarea initiativelor de economie sociald, cu sprijin din partea statului, in special
din partea autoritatilor locale.

De-a lungul anilor se remarca faptul ca natura parteneriatului dintre autoritatile publice
locale si furnizorii privati de servicii sociale a evoluat foarte mult, pdnd la implicarea reala a
autorititilor in asigurarea sustenabilitatii serviciilor prin cofinantarea acestora in baza unui acord
de parteneriat sau prin acordarea de subventii in baza legii nr. 34/1998.

La nivel de comund, pe langa tot efortul pe care il face autoritatea locala in sprijinirea
serviciilor sociale, in satul Lespezi functioneaza si un azil de bétrani.

Aplicarea reformei sanitare, care a inceput in anul 1999, vizand initial asistenfa medicald
primard a determinat reorganizarea sistemului sanitar.

La nivelul comunei Girleni existd doud dispensare medicale, cu sediul in satul Gérleni si
Lespezi, cu medici de familie, subordonat Casei de Asigurari de Sanatate cu care are incheiat
contract, un cabinet de stomatologie.

Medicul de familie asigura accesibilitatea continua si nelimitata a pacientilor la asistenta

medicali indiferent de vArsta, sex, religie sau altd particularitate individuala, precum si prevenirea
aparitiei bolilor prin educatia sanitard a bolnavilor, promovarea unui stil de viatd corespunzator

dar si prin efectuarea vaccindrilor specifice impotriva unor boli.

La nivelul comunei Garleni functioneaza doua farmacii, una in satul Lespezi si una in satul
Garleni. Cladirea in care functioneazd farmacia din satul Gérleni este o cladire de patrimoniu,
destul de bine intretinuta prin grija autoritatii locale.

Deasemeni din baza de date a Compartimentului Asistenta Sociala Garleni in perioada
2016-2018, la nivelul comunei Garleni, avem urmaitoarea situatie privind persoanele cu

dizabilitati:

Grad Cate- Anul Anul Anul Total
handi- gorie [ 5014 2017 2018
cap
I copii 12 15 10 37
I adulti 62 63 65 190
11 copii 7 Ll - 15
11 adulti 62 65 69 196
111 copii 5 3 4 12
111 aduli | 14 14 14 42
CES copii 3 5 8 16
USOR [adulti |0 0 1 1
Total copii 27 27 26 80
Total adulti 138 142 149 429
Total Copii+ | 165 169 175 509
adulti
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In anul 2011, conform INSS, la nivelul comunei Gérleni erau inregistrati aproximativ
17,78% pensionari din totalul populatiei comunei (persoane cu virsta cuprinsé intre 60 de ani si
mai mare de 85 de ani). In comuna Garleni exista si familii ce beneficiazi de venitul minim
garantat. O atentie deosebita din partea serviciilor sociale primesc si familiile in care cel putin un

parinte este plecat la munca in strdindtate.

Dezvoltarea economiei locale are o influentd categorica si asupra cresterii bundstarii
membrilor colectivitatii, care impreuna cu agentii economici locali contribuie prin impozite si taxe
locale la realizarea veniturilor fiscale ale colectivitatii locale.

Activitati specifice zonei:

e Constructii si Agricultura.

e Activitati economice principale:
e Prelucrarea lemnului — centru

e Stil inox - Prelucrarea fierului

e Morarit

e Confectii tricotaje.

Trebuie s amintim si faptul ca in comuna functioneazid Uzina Electrica si Societatea
,,AGRICOLA INTERNATIONAL SA , are un punct de lucru cu activitate in cresterea pasérilor —
pe teritoriul comunei avand sectia de incubatoare, fiind si un important pion in bugetul de venituri
al comunei.

De asemenea, contributii substantiale la bugetul de venituri al primariei sunt urmaétorii
agenti economici:

Pensiunea Evelin, sat Gérleni,

Centru de colectare fructe de padure, sat Garleni,

Magazin mixt Gérleni “Lili&Cornel, sat Garleni

Magazin materiale constructii — Simon, sat Garleni

S.C. Tilegno S.R.L., sat Gérlenii de Sus,

Statia de betoane International Nivafil, sat Gérlenii de Sus,
Pensiunea ,, Kyty Panzio”, sat Gérlenii de Sus,

Magazin mixt ,,Lili Cornel”, sat Gérlenii de Sus,

Ocolul Silvic Fantanele, sat Garlenii de Sus,

Depozit Materiale constructii — Farcas Petrica, sat Lespezi,
Depozit Materiale constructii — Simon [ulian, sat Lespezi.

VVYVVYVYVYVVYVYY

Viata religioasi si Turismul din comuna Gérleni

Fiind o zoni cu tradittie istorica, turismul comunei se identificd in turismul ecumenic.

Turismul ecumenic, sau religios este o forméa de turism care existd, de secole i care mai
pastreaza inca unele trasaturi, in privinta pelerinajului propriu-zis, dar care a evoluat enorm. Astézi
turismul religios implica din partea turistilor un nivel de instruire si un grad de culturd ridicate care
sd permitd aprecierea obiectivelor cultural-religioase din punct de vedere al arhitecturii,
constructiei, valorii, semnificatiilor spirituale si continutului de obiecte de artd. Se pastreaza inca
pelerinajele determinate de traditiile religioase din diferite téri (pelerinajul obligatoriu la Mecca),

15



sau cele legate de evenimente si manifestari specifice (moaste de sfinti, icoane ficatoare de
minuni).

Turismul religios este un fenomen complex care se afla in continua transformare si
diversificare, pastrandu-si insd elementul de baza care 1-a consacrat: religia.

Turismul de facturd religioasa apare in a II-a etapa a evolutiei turismului, numitd etapa
pseudo-turisticd, ce coincide perioadei evului mediu timpuriu si mijlociu pana in epoca renasterii.
Turismul religios este acel tip de turism care are ca scop vizitarea edificiilor religioase cu implicatii
de ordin spiritual. Notiunea de religios s-a dezvoltat de la intelegerea motivatiilor turistilor.

Diferenta dintre aceastd formd de turism si altele o constituie motivatia religioasad a
turistilor. Formele de manifestare ale turismului religios sunt diverse:

v’ vizite la lacasurile sfinte;
v’ pelerinaje religioase;
v' tabere religioase pentru tineret.

Pornind de la notiunea de turism cultural religios se poate vorbi de doua mari tendinte de
calatorii:
Calatorie unifuncfionald, care are un singur scop de natura religioasd. Un exemplu foarte bun
in cazul Romaéniei sunt calatoriile religioase efectuate la lacasuri cu icoane facatoare de minuni.

Participantul la acest gen de cilatorie este strict pelerinul.
% Calatorie plurifunctionald, care imbina aspectele religioase ale calatoriei cu cele strict
culturale, si care permit vizitarea unui numar mai mare de obiective turistice. Atunci cand
elementul de atractie pentru turisti se afld intr-un monument sau altd forma a patrimoniului

cultural de factura religioasa, se poate vorbi de turism in spatiu religios.

O alta tendintd a ultimelor decenii ale secolului trecut este de a petrece un sejur in
apropierea unor lacase de cult.

Plecind de la apartenenta confesionald a populatiei comunei Gaérleni, majoritatea
populatiei este catolicd, urmata de populatia crestin ortodoxa, drept pentru care, in comuna exista
atat biserici catolice cat si biserici ortodoxe. Din punct de vedere confesional, majoritatea
locuitorilor sunt romano-catolici (60,21%), cu o minoritate de ortodocsi (34,36%). Pentru 4,46%
din populatie, nu este cunoscuts apartenenta confesionala, 0,3% din populatie sunt penticostali, si

tot 0.3%, adventisti de ziua a saptea.

Religia Numir locuitori

Ortodoxa 2032

Romano-catolica 3561
Penticostala 18
Baptisti 5
Adventisti de ziua a saptea 15

Martorii lui Iehova

Crestind dupa evanghelie 6
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[
Evanghelica 5

Informatie nedisponibila 267

Total 5914
Tabel 3 — Structura populatiei pe categorii de religie

Din punct de vedere al arhitecturii bisericilor, putem concluziona cé aceasta este specifici
constructiilor incd de pe vremea lui Stefan Cel Mare, fiind compartimentate in pridvor, noas, altar

iar cimitirele, de reguld, se regésesc in jurul acestora.
Obiective turistice in comuna:
4 Conacul de la sfargitul secolului al XIX-lea, azi dispensar in satul Gérleni .

4 Moara din 1900.

Majoritatea locuitorilor sunt romani (94,17%). Pentru 4,51% din populatie, apartenenta
etnica nu este cunoscutd 0,8% din populatie este maghiara, iar 0,5%, ceangai.

Etnie Numar locuitori 2011
Romani 5569

Maghiari 46

Ceangai 28

Alté etnie 4

Informatie nedisponibila 267

Tabel 5 — Structura populatiei in functie de etnie

In privinta starii civile a locuitorilor, populatia comunei pare si fie loiala institutiei

casatoriei tradifionale.

Numair locuitori
Masculin Feminin
Necasétorit 1391 1049
Casatorit 1388 1416
Divortat 100 73
Vaduv/ a 95 402

Tabel 6 — Structura populatiei in functie de statutul marital

Infrastructuri si utilitati

Alimentare cu energie electrici

Numarul total al locuintelor de pe teritoriul comunei Gérleni este de 2300 si toate sunt
racordate la reteaua de curent electric. Toate satele aparfinitoare comunei dispun de
transformatoare care sunt alimentate din axul LEA 20 kV Buhusi — statia Gheraiesti.
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Posturile de transformare sunt de tip aerian pe stalpi din beton armat si sunt echipate cu
transformatoare de 20/0,4 kV. Reteua electrica de iluminat public este executatd pe stalpi comuni
cu refeaua electricd de distributie publicad si este alimentatd prin intermediul posturilor de

transformare existente.

Pentru gospodariile individuale, alimentarea cu energie electricd se face din reteaua
electrica de joasa tensiune, aerian, prin console pozate pe cladiri.

Alimentare cu apa

in prezent, nici unul din satele comunei Gérleni nu este deservit de o retea publica de
alimentare cu apa. Potrivit Master Planului Judetului Baciu pentru alimentarea cu apa cea mai
mare parte a investitiilor in comuna Gérleni este propusa a se realiza incepand cu anul 2017.

Canalizare
In comuna Gérleni nu existd sistem centralizat de canalizare a apelor uzate menajere,

industriale sau pluviale.

Alimentarea cu gaze

Pe teritoriul administrativ al comunei nu exista un sistem centralizat de alimentare cu gaze
naturale a comunei. Prepararea hranei se realizeazi cu sobe de lemne sau cu combustibil lichid,

precum si cu sobe tip aragaz, cu butelii de gaz lichefiat.

Alimentarea cu calduri
Energia termicd este asiguratd cu sobe cu lemne si cu centrale termice alimentate cu

combustibil solid.

Gospodirire comunali
Aceasti zond este reprezentatd de urmitoarele elemente: Cimitire: cimitirele existente sunt

amplasate 1dnga curtea bisericilor, de reguld in intravilanul localitatilor.

Pentru colectare deseurilor, comuna Gérleni colaboreazi cu ADISS Bac#u, comuna fiind
membra a asociatiilor intercomunitare ADISS si ADIB Bacau.

Telefonie si cablu TV
Reteaua telefonica la care sunt racordati abonatii telefonici existenti este realizata aerian,
/4

pe partea carosabila a strizii..

Avand in vedere preocuparile existente in acest domeniu, televiziunea prin cablu are o
dezvoltare rapidi. Telefonia mobila detine un procent de 80-90% din acoperirea localitatii. Peste
85 % din gospodirii sunt racordate la cablu TV si 90% la reteaua de internet fie prin telefon, fie

prin intermediul calculatorului.

Infrastructura de transport

Teritoriul administrativ al comunei Gérleni este stribatut pe directia Nord-Sud de 3 céi de
comunicatie importante, acestea fiind: DN 15 Bac#u — Piatra Neam{ — Bicaz — Ghiorgheni, calea
feratd Baciu — Bicaz si DJ 156 A care se racordeaza la DN 15 si face legatura cu Municipiului

Moinesti prin comunele Blagesti si Balcani.
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Relatia dintre localitatile componente ale comunei este asigurata de reteaua de drumuri
comunale si locale, astfel: DC 193A face legéatura cu localitatea Garlenii de Sus si DC 15, DC 4
intre localitatile Garleni si Surina.
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Capitolul III

Grupul tinti, tipuri de servicii sociale, furnizori de servicii sociale

Conform Legii asistentei sociale (nr. 292/2011, actualizatd), grupul vulnerabil desemneaza
persoane sau familii care sunt in risc de a-si pierde capacitatea de satisfacere a nevoilor zilnice de
trai din cauza unor situatii de boala, dizabilitate, siricie, dependenta de droguri sau de alcool ori
a altor situatii care conduc la vulnerabilitate economica si sociala.

Operationalizarea acestei definitii in indicatori masurabili care se regasesc in statisticile
oficiale si permit programarea, monitorizarea §i evaluarea masurilor destinate grupurilor
vulnerabile nu este insd simpla. In functie de documentul legislativ si aspectul economic sau social
pe care acesta il reglementeaza, persoanele sau grupurile identificate ca fiind in dificultate ori in
situatie de risc de marginalizare sau excluziune sociald includ: copiii, copiii institutionalizati,
tinerii, tinerii de peste 18 ani care parasesc sistemul de stat de protectie a copilului, varstnicii
dependenti, fard sprijin familial sau sdraci, femeile, mamele adolescente, locuitorii din mediul
rural, romii, familiile monoparentale, familiile cu mai mult de doi copii, persoanele cu dizabilitati,
somerii, persoanele fir3 venituri sau cu venituri mici, persoanele dependente de consumul de
droguri, alcool sau alte substante toxice, persoanele infectate sau care traiesc cu HIV/SIDA,
persoanele care au parasit penitenciarele, infractorii si fostii delincventi, persoanele afectate de
violenta in familie, victimele traficului de fiinte umane, imigrantii, refugiatii, azilantii, persoanele
fard addpost, copiii strazii, persoanele care sufera de boli cronice sau incurabile.

Toate aceste categorii s-au aflat ca grupuri {intd in multe strategii si planuri nationale. Cu
toate acestea, se plaseaza in continuare in sfera persoanelor care se confrunta cu saracie si/sau

excluziunea sociala.

Interventiile in domeniul incluziunii sociale a persoanelor, grupurilor si comunitatilor
vulnerabile, inclusiv a populatiei rrome, a persoanelor cu dizabilitati si a persoanelor in varsta
dependente, ar trebui si se concentreze pe abordarea de tip dezvoltare locala plasatd sub
responsabilitatea comunitatii si pe tranzitia de la ingrijirea institufionalizata la serviciile la nivelul

comunitatii.
3.1.Grupul tinta

Realizarea intr-o primd etapd a diagnosticului social vizeaza identificarea serviciilor
existente, a capacitatii acestora, dar mai ales identificarea nevoilor grupurilor vulnerabile aflate la
risc de excluziune sociala: persoane cu dizabilita(i, persoane in varsta dependente, familii monopa-

rentale, someri, etc.
La nivelul comunei Garleni a fost identificat un Grup tinti (categorii de beneficiari) dupi

cum urmeazi:

A.Copii si familii aflate in dificultate;
B.Persoane varstnice;

C.Persoane cu handicap;

D.Alte persoane in situatii de risc social.

A.Copiii si familiile aflate in dificultate identificate sunt:
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a) tineri provenind din sistemul de protectie a copilului;
b) familii monoparentale;

¢) familii tinere;

d) copii separati de parinti sau cu risc de separare; copii cu parinti plecafi la munca in strainatate;

e) Victimele violentei in familie. In sensul Legii nr. 25 din 9 martie 2012 privind modificarea si
completarea Legii nr. 217/2003 pentru prevenirea i combaterea violenfei in familie, victimele
violentei in familie sunt membri de familie asupra cérora se rasfrange “orice actiune sau inactiune
intenfionati, cu exceptia actiunilor de autoaparare ori de aparare, manifestata fizic sau verbal”,
sdvarsitd de un alt membru de familie, “care provoaci ori poate cauza un prejudiciu sau suferinte
fizice, psihice, sexuale, emotionale ori psihologice, 21nclusive amenintarea cu asemenea acte,

constrangerea sau privarea arbitrara de libertate™.

Problemele sociale ale copiilor si familiilor aflate in dificultate sunt:
a) resurse financiare insuficiente i dificultifi in gestionarea lor;
b) familii cu climat social defavorabil;

¢) abandonul scolar si delincventa juvenila;

d) probleme de sanatate;

e) dificultati in obtinerea unor drepturi.

Problemele sociale ale persoanelor virstnice sunt:

a) sanatatea precard;

b)venituri mici in raport cu necesitétile;

c¢)izolare, singurétate;

d)capacitatea scazuta de autogospodarire;

e)absenta suportului pentru familia care are in ingrijire un varstnic dependent;

fun numar insuficient de locuri in Centrele de asistentd medico-sociala din judet;

B. Persoane cu handicap (minori sau adulti)
Problemele sociale ale persoanelor cu handicap sunt:
a)lipsa locurilor de munca protejate;

b)atitudinea discriminatorie a societafii;

c¢)situatia materiald precard;

d)absenta suportului pentru familia care are in intretinere persoana cu handicap;

e)lipsa centrelor rezidentiale de zi, specializate pe tipuri de handicap.

C. Alte persoane in situatii de risc social

¢ Copii cu cerinte educative speciale cu risc de abandon scolar;



Copii cu dizabilitati fard servicii de sprijin in comunitate (inclusiv copiii care suferd de de
cancer/leucemie, boli cronice, HIV/SIDA);

Copii cu risc de abandon gcolar sau care nu frecventeazi o forma de invatamant;

Femei tinere sau minore insdrcinate fara suportul familiei, cu risc crescut de abandon al
nou-nascutului;

Tineri si persoane adulte cu dizabilitati fara servicii de sprijin in comunitate (inclusiv
persoane care sufera de de cancer/leucemie, boli cronice, HIV/SIDA);

Familii numeroase fara venituri cu grad scdzut de educatie /sau parinti alcoolici;
Persoanele cu diferite adictii, respectiv consum de alcool, droguri, alte substante toxice,
internet, jocuri de noroc etc;

Persoanele sanctionate cu masurd educativa sau pedeapsa neprivativa de libertate aflate in
supravegherea serviciilor de probatiune - persoane care au savarsit infractiuni si pentru care
instanta de judecati a dispus suspendarea sub supraveghere a executérii pedepsei inchisorii
ori minori pentru care instanta de judecatd a dispus masura educativd a libertafii
supravegheate.

Someri de lunga duratd, sunt persoanele care sunt someri ,.pe o perioadd mai mare de 12
luni, in cazul persoanelor cu varsta de minimum 25 de ani §i pe o perioadé de 6 luni, in
cazul persoanelor cu varsta cuprinsi intre 16 ani §i pana la implinirea vérstei de 25 de ani”,
conform Legii 76/2002 (*actualizata*)privind sistemul asigurdrilor pentru somaj si

stimularea ocuparii fortei de munca.

Nevoile cu care aceste categorii de persoane se adreseazd administratiei locale, prin

compartimentul specializat si ONG-urilor care isi desfagoard activitatea in domeniul social, sunt
extrem de diverse, variind in functie de problemele de naturd socio-economicd cu care aceste
persoane se confruntd in momente anume ale vietii personale, familiale sau profesionale.

Redam in continuare aceste nevoi, grupate pe categorii:

>

Nevoi de dezvoltare personald / formarea deprinderilor de viatd independentad:

imbunititirea igienei personale, invatarea gestiondrii bugetelor personale, cresterea increderii in
sine, managementul stresului, autorealizare, dezvoltarea abilitafilor de autonomie personald in
cazul persoanelor cu dizabilitai, invitarea modului in care pofi sd ceri ajutor (exprimarea

problemelor), depasirea mentalitétii de asistat;

>
>

Nevoi sociale: apartenenta la un grup, reintegrarea, combaterea stigmatizarilor;

Nevoi legate de formarea scolard si profesionald: finalizarea Invatdmantului obligatoriu,
obtinerea unei calificiri, obtinerea si pastrarea unui loc de munca, prevenirea abandonului
scolar, depagirea greutdtilor la angajare;

Nevoi medicale §i de ingrijire: accesul la servicii medicale de recuperare si reabilitare,
accesul la servicii de ingrijire la domiciliu;

Nevoi legate de viata familiald: cresterea copiilor in conditii de securitate fizica, psihica si
sociald, gestionarea problemelor curente, imbunatifirea abilitifilor de comunicare
interpersonala intre membrii familiei, prevenirea conflictelor, prevenirea §i combaterea

violentei domestice;

Nevoi financiare: legate de asigurarea alimentelor de baz si a obiectelor de imbricaminte
strict necesare, a medicamentelor, asigurarea unui domiciliu, asigurarea unui buget

personal.
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3.2.TIPURI DE SERVICII SOCIALE

Serviciile sociale sunt servicii de interes general si se organizeaza in forme si structuri
diverse, in functie de specificul activitatii/activititilor derulate si de nevoile particulare ale fiecarei
categorii de beneficiari. Serviciile sociale au caracter proactiv si presupun o abordare integrata a
nevoilor persoanei, in relatie cu situatia socio-economicd, starea de sanitate, nivelul de educatie si

mediul social de viata al acesteia.
Tipurile de servicii sociale identificate la nivelul comunei Gérleni care vor fi acordate
beneficiarilor cupringi in Grupul tintd, in intervalulul 2019-2029, sunt:

a) Dupi scopul serviciului: servicii de asistenta si suport pentru asigurarea nevoilor de baza ale
persoanei, servicii de Ingrijire personald, de recuperare/reabilitare, de insertie/reinsertie sociala

éte.;

b) Dupi categoriile de beneficiari: servicii sociale destinate copilului si/sau familiei, persoanelor
cu dizabilitati, persoanelor vérstnice, victimelor violentei in familie, persoanelor fird adapost,
persoane cu diferite adictii, respectiv consum de alcool, droguri, alte substante toxice, internet,
Jjocuri de noroc etc., victimelor traficului de persoane, persoanelor private de libertate, persoanelor
sanctionate cu masurad educativa sau pedeapsa neprivativa de libertate, aflate in supravegherea
serviciilor de probatiune, persoanelor cu afectiuni psihice, persoanelor din comunitati izolate,
somerilor de lunga durata, precum si servicii sociale de suport pentru apartinatorii beneficiarilor;

¢) Dupi regimul de asistare:

cl) servicii sociale cu cazare, pe perioadd determinatd sau nedeterminati: centre rezidentiale,

locuinte protejate, addposturi de noapte etc.;

c2) servicii sociale fara cazare, centre de zi, centre si/sau unitati de ingrijire la domiciliu, cantine
sociale, servicii mobile de acordare a hranei, ambulanti sociale;

d) Dupi locul de acordare serviciile sociale se asigura:

d1) la domiciliul beneficiarului;

d2) in centre de zi;
d3) in centre rezidentiale;

d4) la domijciliul persoanei care acordi serviciul;

d5) in comunitate.

¢) Dupa regimul juridic al furnizorului serviciile sociale pot fi organizate ca structuri publice
sau private;

f) Dupi regimul de acordare, in regim normal si regim special:

f1) servicii acordate in regim de accesare, contractare si documentare uzuale;

12) servicii acordate in regim special cu eligibilitate si accesibilitate extins3, care vizeaza masurile
preventive care se oferd in regim de birocratie redusa si un set de servicii sociale, care vor fi
accesate de beneficiar doar in conditiile péstrarii anonimatului, respectiv de persoane dependente
de droguri, alcool, prostituate, victime ale violentei in familie etc. Serviciile acordate in regim

special pot fi furnizate faréd a incheia contract cu beneficiarii;
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Compartimentul Asistenta Sociald, din cadrul primaériei Garleni indeplineste, in
principal, urmdtoarele functii:

a) de realizare a diagnozei sociale la nivelul unitatii administrativ teritoriale, prin evaluarea
nevoilor sociale ale comunitatii, realizarea de sondaje si anchete sociale, valorificarea
potentialului comunitatii in vederea prevenirii si depistarii precoce a situatiilor de neglijare,

abuz, abandon, violenta, a cazurilor de risc de excluziune sociali, etc.;

b) de coordonare a masurilor de prevenire si combatere a situatiilor de marginalizare si excludere
sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comunitati;

c) de strategie, prin care asigura elaborarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale si a
planului anual de actiune, pe care le supune spre aprobare consiliului local;

d) de comunicare si colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si institutiilor
care au responsabilitdfi in domeniul asistentei sociale, cu serviciile publice locale de asistentd
sociald, precum §i cu reprezentantii societdtii civile care desfasoard activiti{i in domeniu, cu
reprezentantii furnizorilor privati de servicii sociale, precum si cu persoanele beneficiare;

e) de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelelor, familiilor, grupurilor
vulnerabile.
f) propune primarului, in conditiile legii, incheierea, contractelor de parteneriat public-public si

public-privat, pentru sustinerea dezvoltarii serviciilor sociale.
Serviciile, masurile si actiunile care au drept scop prevenirea sau limitarea unor situatii de difi-

cultate ori vulnerabilitate, care pot duce la marginalizare sau excluziune sociald sunt deosebit de
importante si trebuie sa constituie o prioritate la nivelul APL Garleni.

Acestea constau din:

activitati de identificare a nevoii sociale individuale, familiale si de grup;

activitati de informare despre drepturi si obligatii;

masuri si actiuni de constientizare si sensibilizare sociala;

masuri 1 actiuni de urgentd in vederea reducerii efectelor situatiilor de criza;

masuri si actiuni de sprijin in vederea mentinerii in comunitate a persoanelor in dificultate;
activitati si servicii de consiliere;

masuri §i activitdti de organizare si dezvoltare comunitara in plan social pentru incurajarea

VVYVVVVYY

participarii si solidaritétii sociale;
orice alte masuri gi actiuni care au drept scop prevenirea sau limitarea unor situatii de difi-
cultate ori vulnerabilitate, care pot duce la marginalizare sau excluziune sociala.

Y

3.3. Furnizori de servicii sociale
Pe raza comunei isi desfdsoara activitatea un singur furnizor privat de servicii sociale si

anume:
v' Centru de rezidenta pentru virstnici,, Bunul pastor”’, infiintat in anul 2016, situat in
satul Lespezi, care are ca scop oferirea de servicii sociale si medicale permanente senorilor
din centru demnitatea, independenta, intimitatea §i respectul cuvenit, prin asigurarea unor
servicii de baza:
e Asistentd permanenta si servicii Intretinere non-stop
e Ingrijire corporald si menaj zilnic de céte ori este nevoie
e Cazare in cameri cu unul, doud sau trei paturi
e Trei mese principale si doud gustri
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Alimentatie speciald pentru seniorii cu regim
Administrarea hranei la pat pentru batranii nedeplasabili
Vizita medicului de familie

Administrarea schemei de medicamente

Servicii de frizerie/coafurad si manichiurd/pedichiura
Terapie ocupationala, activititi de club, servicii religioase
Spatiu de relaxare si agrement in aer liber

Capacitatea centrului este de 45 persoane , iar ca personal lucreazi cu;

YVVYVVVYYVYYVY

In cadrul acestui centru sunt cazate 8 persoane cu domiciliul de pe raza localititii.

Director centru — 1 persoani

Asistent social — 1 persoani

Asistent medical — 2 persoane

Infirmiere — 7 persoane

Ingrijitor batrani- 1 persoana

Ingrijitor centru — 2 persoane

Tehnician masseur — 1 persoani

Medic familie — 1 persoani cu contract de colaborare



Capitolul IV

COMPONENTA PROTECTIA SI PROMOVAREA DREPTURILOR COPILULUI ST A
FAMILIEI

In ultimii ani in Romania, in regiunea de Nord-Est s-a inregistrat o crestere a ratelor siraciei
si vulnerabilitatii copiilor, mai ales in mediul rural.in acelasi timp, un numiar mare de copii
continua sa fie separafi de familiile lor naturale sau sa fie expusi diferitelor forme de violenta.
Sistemul de protectie a depus eforturi considerabile pentru a face fata situatiei, dar a devenit tot
mai clar ¢d modul cel mai eficient de a realiza o schimbare este promovarea actiunilor ce permit

copiilor sd ramana in familie , evitindu-se ocrotirea in sistemul de protectie.

4.1.MISIUNE:

Asigurarea unui cadru efectiv de actiune la nivel judetean pentru promovarea investifiei in
dezvoltarea si bunastarea copilului, printr-o abordarea sinergica dintre toate domeniile relevante
(educatie, sanatate, ocupare, asistentd sociald), bazata pe respectarea si promovarea drepturilor
copilului atat de catre institutiile si autoritatile statului, cat §i de céatre societatea civila.

4.2.VIZIUNE : Investitia in bunistarea vietii copiilor, contribuie la ruperea cercului vicios

al defavorizirii
4.3.GRUP TINTA

e Copiii din localitate si familiile acestora;

Copiii aflati in propria familie, afectati de saracie, in vederea eliminarii situatiei de risc si
dificultate;

e Copiii cetafeni romani aflati in strainatate;

¢ Copiii care beneficiaza de o forma de protectie in conditiile reglementérilor legale;

®

e Copiii cu dizabilitati;

¢ Copiii rromi;

e Copiii separati de familie;

e Copiii fara acte de identitate;

e Copiii victime ale oricdror forme de violenta;

Copiii/tineri in situatii de vulnerabilitate specialad(copii care au savarsit o fapta penala si nu
raspund penal, copiii care traiesc in strad, copiii vicume ale rapirii sau ale oriciror forme
de exploatare si ale traficului de fiinte umane, copiii /tineri consumatori de substante
psihotrofe, adolescenti si tineri care au beneficiat de o masura de protectie, inclusiv cei cu
dizabilitati);

e Familiile /périntii;

e Familiile aflate in dificultate;

e (Comunitatea;

e Institutii, ONG-uri;

e Profesionisti in domeniu.
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4.4.PRINCIPII

Promovarea centrérii societdfii pe dezvoltarea si bunéstarea copilului;
Promovarea si respectarea interesului superior al copilului;

Universalitatea, nediscriminarea si egalitatea de sanse;

Primordialitatea responsabilitatilor parintilor in cresterea si ingrijirea copiilor;
Promovarea parteneriatului interinstituional si cu societatea civili;
Participarea si consultarea copiilor in adoptarea deciziilor care il privesc;

fiecarui copil;
Echitatea si transparenta alocarilor financiare destinate copiilor.

4.5.PREMISE

7
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Investitia in bundstarea vietii copiilor, contribuie la ruperea cercului vicios al defavorizirii
deoarece copiii reprezintéd grupul vulnerabil a carui bunéstare sociald §i personali prezinti
o importanta fundamentala sub aspectul situatiei generale, a calitatii vietii si a investitiei in
viitor, ideea de a-i privi pe copii ca fiind "o investitie in viitor" trebuie Insotitd permanent
de conceptul unei copildrii fericite, deoarece atit pentru copii cdt si pentru societate,
prezentul este la fel de important ca si viitorul;

Este necesara integrarea problematicii drepturilor copilului in toate domeniile de actiune;
Sprijinirea familiei, intérirea rolului acesteia este de maxima importanta pentru copii;
Participarea corepunzitoare a copiilor la deciziile care-i privesc si la evaluarea
programelor;

O atentie deosebita trebuie acordata protejarii si asigurarii respectarii drepturilor grupurilor
de copii deosebit de vulnerabili, cei care traiesc in sdricie, cei institufionalizati, cei expusi
riscului de violentd domesticd sau care sunt victime ale violentei, cei cu dizabilititi, copiii
romi, copiii cu parinti migranti, cei neinsotiti pe teritoriul altor state, victime ale traficului
de persoane, exploatarii etc);

Promovarea serviciilor sociale prietenoase pentru copii ( servicii care s {ind seama de
varsta copilului, nivelul siu de maturitate si intelegere, care si acorde atentia cuvenitd
opiniei copilului si sa incurajeze relatia acestuia cu familia;

Toleranta zero pentru toate formele de violenta prin cresterea gradului de constientizare si
luarea de misuri pentru a se adresa tipurilor specifice de violentd si sd se concentreze pe

determinantii care produc violenta;
Numai un parteneriat transversal poate reusi si asigure protejarea si respectarea efectivi a

drepturilor copilului.

4.6.DIRECTII DE ACTIUNE:

YV VYV YV

Asigurarea bunastarii vietii copilului in mediul familial

Garantarea drepturilor si incluziunea sociala a copiilor aflati in situatii de vulnerabilitate
Continuarea tranzitiei de la ingrijirea institutionala a copiilor la ingrijirea comunitari
Eliminarea tuturor formelor de violentd impotriva copilului

Promovarea participarii copiilor la viata in comunitate
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4.7.REALIZARI IN PERIOADA 2016-2018

La nivelul Comunei Garleni, activitatea de protectie a copilului derulatd in perioada 2016-

2018 in cadrul Compartimentului Asistentd Sociald, a fost in conformitate cu legislatia in vigoare,
si in concordanti cu ariile de interventie stabilite prin Strategia judeteana in domeniul asistentei

sociale si protectiei copilului oferita prin:

4.7.1. SERVICII PRIMARE OFERITE IN CADRUL COMPARTIMENTULUI

ASISTENTA SOCIALA

In conformitate cu prevederile legislative se desfagoard activitati de identificare,

monitorizare a familiilor si copiilor aflati in dificultate, de prevenire a situatiilor de risc, de
prevenire a abandonului §i separarii copilului de familia sa, de reintegrare a copilului in familie,
precum si alte acfiuni care vizeazi respectarea drepturilor copilului. In acest scop activitatea

consilierului principal/referent social este centratd pe urmatoarele aspecte:
L Asigurarea consilierii sociale i informarii/indrumarii citre alte servicii de specialitate

i

familiilor cu copii in intrefinere asupra drepturilor si obligafiilor acestora, asupra
drepturilor copilului si asupra serviciilor disponibile pe plan local;

Vizitarea periodicd la domiciliu a familiilor si copiilor care beneficiaza de servicii si
prestatii si evaluarea din punct de vedere social, psihologic, medical si legal a situatiel
acestora, in baza anchetei sociale;

Intocmirea planurilor de servicii atat pentru copiii aflati in dificultate in vederea prevenirii
abandonului sau a instituirii unei masuri de protectie cat si pentru familiile copiilor care
sunt reintegrati in familie;

Monitorizare postreintegrare privind evolutia copilului si a modului in care périntii
acestuia isi exercita drepturile si isi indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a
beneficiat de o misura de protectie speciala si a fost reintegrat in familia sa;

Interventia pentru clarificarea situatiei juridice a copilului, inclusiv pentru inregistrarea
tardiva a nasterii acestuia;

Promovarea protectiei copilului prin alternative de tip familial (plasament la familia
extinsa sau la familia substitut), precum si prin noile tipuri de servicii complementare care

intervin in sprijinul copilului si aI familiei sale
tuturor fenomenelor care determma intrarea copilului in dificultate;

Eliberarea dovezilor pentru parintele/parintii care pleaca la munca in strainatate (in baza
unui contract de munci) si ai cdror copii rAmén in grija altor persoane si indrumarea
acestora in vederea desemnarii unei persoane;

Consilierea parintilor in vederea notificarii intentiei de a pleca la lucru in stréinatate si ai
caror copii rimén in grija altor persoane (rude pan la gradul IV) si indrumarea acestora
in vederea desemnarii persoanei care se ocupd de intretinerea copilului pe perioada
absentei pirintilor in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare;

Realizarea fiselor de observatie, a rapoartelor de monitorizare, a fiselor de identificare a
riscurilor, in vederea monitorizarii modului de crestere si ingrijire a copilului cu périnti
plecati la munci in strainatate si serviciile de care acestia pot beneficia;

Convocarea Consiliului Comunitar Consultativ pentru solutionarea unei mdisuri de
ocrotire a copilului aflat in dificultate/prevenire marginalizare/separere de familia
biologici;

Monitorizarea mentinerilor relatiilor personale a minorului cu pdérintele la care nu
locuieste in mod statornic (conform legislatiei in vigoare).
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Obiective:
¢ Reducerea numarului de copii ocrotiti in sistem rezidential;

e Cresterea numdrului de copii care beneficiazd de servicii de prevenire a abandonului si

institutionalizarii;
e (Cresterea numadrului de copii reintegrati in familie;

prevederile HG 691/2015.

In conformitate cu aceste obiective generale, cu legislatia privind drepturile copilului
si a atributiilor ce le revin, reprezentantii Compartimentului de Asistenta sociald, au efectuat in

Colaborarea cu medicii de familie §i cu reprezentanti ai unitafilor de invatamant.

Colaborarea cu diferite fundatii de pe raza municipiului Bacdu/tara in vederea sprijinirii copiilor
proveniti din familii cu venituri modeste sau cu risc crescut de abandon.

Consilierea parintilor in vederea delegarii unei persoane de ingrijire in conformitate cu

perioada 2016-2018 anchete, adrese, raspunsuri, rapoarte, referate, s.a., dupa cum urmeaza:

TIPUL DE ACTIVITATE 2016 | 2017 T 2018

Anchete sociale pentru plasamente sau reevaluarea 15 20 21

plasamentului la o familie de asisten{i maternali profesionisti

familia extinsd (rude pand la gradul IV) sau persoane, centre

rezidentiale si OPA, anchete diverse;

Anchete sociale pentru copiii care necesita orientare scolard sau 3 4 6

profesor de sprijin

Anchete pentru achizifionare calculator conform Lg.279/2004 0 0 0

Anchete sociale pentru reatestare AMP 0 1 0

Anchete sociale pentru obtinerea de burse sociale (facultate) 2 2 2

Anchete sociale pentru Programul national ,,.Bani de liceu™ 12 10 11

Ajutor pentru rechizite 8 16 12

Rapoarte pentru monitorizare tuteld 0 0 0

Anchete sociale efectuate familiilor copiilor aflati in situatie de | 52 58 62

risc

Anchete sociale pentru instituirea plasamentului 3 0 1

Anchete sociale pentru incetarea plasamentului prin efectul legii 0 1 1

sau pentru reintegrarea copilului in familie

Anchete sociale pentru copiii care au savérsit fapte penale si nu 0 1 0

raspund penal ( evaluare/reevaluare)

Fise de observatie pentru copii 12 10 37

Fise de inregistrare a riscurilor 12 10 37

Informare familie beneficiar conform HG .691/2015 34 44 48

Anchete sociale — consiliere/ violentd domestica 3 5 1

Adrese citre Serviciul de Probatiune pentru minori care au 0 0 0

sdvarsit infractiuni

Intocmirea documentatiei pentru inregistrarea tardiva a minorului 0 0 0

la Serviciul de Stare Civila

Intocmirea documentatiei pentru inregistrarea nagterii copiilor 0 0 0

pardsifi in unitétile sanitare

Anchete sociale in vederea invoirii copilului in familia largita 2 2 2
0 g 3

Rapoarte de monitorizare post reintegrare/ rapoarte diverse
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TIPUL DE ACTIVITATE 2016 | 2017 | 2018
Referate Consiliul Comunitar Consultativ 10 10 12
PV Consiliul Comunitar Consultativ 10 10 12
Rapoarte ciatre DGASPC Bacau ( fise trimestriale) - 4 4
Planuri de servicii ( dispozitie, anexe dispozitie, referat, anexe | 52 58 62

ueferat)

ponderii ingrijirii de tip rezidential si dezvoltarea unui sistem alternativ destinat ingr

Obiectivele pe perioada 2019 - 2029 privind protectia copilului

Avand in vedere cé scopul central al activitatii de protectie a copilului constd in diminuarea

1jirii copilului

aflat in dificultate, centrat pe crearea si multiplicarea de servicii comunitare de prevenire a
abandonului si institutionalizirii, obiectivele vizeaza urmatoarele aspecte:

Continuarea activititii specifice biroului - in conformitate cu prevederile legislative in
domeniul protectiei copilului, respectiv Legea nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului cu modificdrile i completarile ulterioare, respectiv
activitdfi de identificare, monitorizare a familiilor si copiilor aflati in dificultate, de
prevenire a situatiilor de risc, de prevenire a abandonului si separirii copilului de familia
sa, de reintegrare a copilului in familie, precum si alte actiuni care vizeazi respectarea
drepturilor copilului.

Prevenirea si reducerea abandonului copiilor de cétre proprii parinti, prin sprijinirea
familiilor aflate in situatii dificile;

Pentru cresterea calitatii serviciilor oferite beneficiarilor si familiilor acestora, se propune:
informarea continud cu privire la posibile modificari legislative si aplicarea modificirilor

legislative aparute;
imbunétitirea cunostintelor si abilitatilor necesare in domeniul de activitate, prin

participarea la cursuri de formare continui;
colaborarea cu institutii din mediul public / privat si incheierea unor protocoale de

colaborare;
organizarea sau participarea la intalniri intre specialisti din acelasi domeniu sau din alte
domenii cu scopul imbunatitirii cunostintelor in domeniu si dezvoltarea unei bune

colaborari;
participarea la evenimente in scopul promovirii activititii desfisurate la nivelul

compartimentului si al institutiei;
Probleme intimpinate in activitatea desfasurati:

activitatea de prevenire presupune acordarea unor servicii adaptate nevoilor beneficiarilor,
insd serviciile primare oferite de catre Compartimentul Asistentd Sociald Géarleni in
conformitate cu legislatia existentd in vigoare, nu satisfac realitatea sociali;
exista familii care nu colaboreazi;
imbunatatirea / schimbarea situatiei din familie presupune o interventie de durata si nu
existd alternativd ca victimele si fie gizduite in centre pentru victime ale violentei
domestice, sau centre de zi, datoritd faptului ci capacitatea acestora este foarte mica si
numarul solicitérilor este mare;
copiii aflati In situatie de risc nu sunt preluati in regim de urgenta pana nu se face dovada
cé s-a facut identificarea rudelor pana la gradul IV inclusiv in cazurile respective — pentru
a indentifica o ruda disponibild si capabild sa preia copilul / pentru a identifica o alternativa
de sprijin a familiei si copilului, insi identificarea rudelor pani la gradul IV inclusiv este
un proces de duratd, se face succesiv, atat in baza intervievarii rudelor identificate, cét si
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prin solicitarea de informatii de la institutii abilitate (organele de politie competente,

Evidenta Populatiei);
crearea $i multiplicarea de servicii comunitare de prevenire a abandonului si

institutionalizarii

4.8.0BIECTIVE GENERALE SI SPECIFICE

Obiectiv General 1: Asigurarea bundstdirii vietii tuturor copiilor intr-un mediu familial
sdndtos §i functional

Obiectiv specificl: Asigurarea unor servicii sociale functionale in cadrul Compartimentului
Asistentd Sociald Garleni

Formarea continud si profesionalizarea personalului din cadrul U.A.T. Garleni,

Compartiment Asistenta Sociala;

Schimburi de experientd de bune practici in domeniul serviciilor si politicilor pentru copil;
Facilitarea parteneriatelor cu institutii locale, ONG-uri, agenti economici, care si identifice
solutii la problemele sociale de la nivelul comunititii, replicarea si continuarea

parteneriatelor comunitare.

Obiectiv Specific 2: Imbundtdtirea accesului tuturor copiilor la educatie in conditii egale si
nediscriminatorii

Identificarea continud a numarului si profilului copiilor cu dizabilititi si/sau cu CES
scolarizati Tn invatdmantul de masa, cét si a celor care au vérsta corespunzitoare dar nu

mai frecventeaza scoala;

Actiuni de informare si educare a comunititii, parintilor si copiilor privind importanta
participarii la educatia de bazi;

Cresterea gradului de implicarea a unitatilor de invatamant in monitorizarea participarii
copiilor la educatia de bazi, de nivel primar si gimnazial;

Cresterea gradului de intelegere si de respectare a drepturilor copilului in randul cadrelor

didactie;
Colaborarea cu mediatori scolari in vederea prevenirii abandonului scolar, imbunititirea

comunicdrii si colaborarii cu institutiile de inviAfimant;

Obiectiv Specific 3: Imbundtdtirea accesului copiilor si familiilor acestor la servicii de sandtate
de calitate

Promovarea serviciilor de asistentd medicald primara cu accent pe serviciile preventive
furnizate prin pachetul de servicii de bazi ;

Definirea unui rol activ al medicului de familie si al specialistilor din comunitate in
asigurarea accesului copiilor la servicii medicale de bazi si identificarea situatiilor de
risc(imbunatatirea comunicarii si colaborarii cu medicii de familie);

Derularea de programe si actiuni cu medicii de familie si specialistii de la nivelul
comunitéfilor locale in depistarea precoce a copiilor cu probleme de sinitate;
Dezvoltarea parteneriatului local intre autoritatea publici locald si medicul de familie, cu
scopul de a imbunatiti accesul copiilor si familiilor acestora la servicii de sanatate
Actiuni de informarea périntilor, copiilor, in formate accesibile cu privire la drepturile lor
si la oferta de servicii de sanatate din comunitate, inclusiv a serviciilor medicale si de

recuperare destinate acestora ;
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Implementarea de interventii de preventie primard pentru copii/adolescenti privind
principalele riscuri legate legate de sdnatate — consum de alcool, tutun, droguri, nutritie

sandtoasi etc.

Obiectiv specific 4. Promovarea accesului copiilor la activitdfi recreative si petrecere a
timpului liber
Dezvoltarea de catre autoritatile locale a facilitatilor destinate activitatilor recreative si

petrecere a timpului liber;
Campanii de informare in comunitate privind dreptul copiilor la activitafi recreative si

timp liber .

Obiectiv specific 5: Cresterea capacitdyii beneficiarilor de a accesa si utiliza serviciile
comunitare integrate destinate copilului si familiei

Actiuni de informare si educare periodica a parintilor cu privire la drepturile copilului si
responsabilititie parentale;

Actiuni de informare a périntilor cu privire la serviciilor comunitare existente pentru copii
(informare directé si informare prin campanii locale de 1nf0rmare/educare/constlenuzare)
Imbunatitirea competentelor parentale in ceea ce priveste ingrijirea si educarea copiilor
(consiliere parentala la nivelul serviciilor sociale, medicului de famlhe, scolii).

Obiectiv specific 6: Dezvoltarea si implementarea unui sistem local eficient de evaluare si
monitorizare a respectdrii drepturilor copilului

Crearea si implementarea unui mecanism de identificare, inregistrare si monitorizare a

tuturor copiilor vulnerabili;
Crearea unei baze de date comune la nivel de comuna cu privire la beneficiarii directi cu

vulnerabilitati si modalitati de interventie.
Obiectiv General 2: Garantarea drepturilor copiilor aflati in situatii de vulnerabilitate

Obiectiv specific 1: Imbundtatirea calitdtii vietii copiilor aflati in dificultate

Implicarea familiei in procesul de ingrijire, dezvoltare si educatie a copilului aflat in

dificultate;

Sustinerea §i promovarea parteneriatelor public-privat, privat —privat pentru derularea de
servicii complementare de sprijin pentru copil si familie, evitdnd suprapunerile si dublarea
alocérii de resurse;

Cresterea accesulni copiilor din comuna Garleni la educatie, sindtate si servicii sociale;
Incluziunea sociald a copiilor cu dizabilitati promovand dreptul la educatie, sanitate, viata

in famih'e siin comunitate si cresterea calitétii vietii copilului cu dizabilitéti

mediul familial prin dezvoltarea abilitatilor parentale speCIﬁce, informarea acestora privind
dizabilitatea, alternativele de abilitare/reabilitare, tratament si integrare educationala si
sociala disponibile pentru copil prin implicarea familiei in procesul de ingrijire, recuperare,

reabilitare, educatie a copilului cu nevoi speciale.
Dezvoltarii unei atitudini pozitive in familie si societate fata de copii cu dizabilititi prin

actiuni de informare, educare si comunicare in comunitate.
Formarea continud a profesionistilor/personalului care lucreaza cu copilul cu dizabilitati (

asistentii personali)

Obiectiv specific 2: Cresterea calitdfii vietii familiilor in care sunt integerate persoane cu

dizabilitdti
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Informarea familiilor persoanelor cu dizabilitati la drepturile, facilitatile si programele de

sprijin din cadrul comunitatii.
- Prevenirea abandonului copiilor cu dizabilitati.

Obiectiv specific 3. Incluziunea sociald a copiilor dezavantajafi de etnie rromd asigurdnd accesul
la educatie, sandtate si servicii sociale, in conditii de egalitate de sanse si nediscriminare

Colaborarea cu mediatori scolari si mediatori sanitari si colaborarea cu CJRAE, DSP
Colaborarea cu personalul specializat in interventia la nivelul comunititilor de rromi-
mediatori scolari, mediatori sanitari, experti locali rromi, pentru a facilita accesul copiilor
rromi la servicii sociale, educationale si medicale (identificarea copiilor/périntilor fara acte
de identitate, pentru obtinerea actelor de identitate, pentru inscrierea la medicul de familie,
la scoald, orientarea cétre servicii sociale specializate etc);

Combaterea atitudinii negative a societéatii fata de rromi, in general si fatd de copiii rromi
in special prin actiuni de reducerea a stereotipurilor negative, promovarea unor modele de

succes.

Obiectiv specific 4: Prevenirea delincventei juvenile §i a recidivelor

Actiuni comunitare de informare, educare, comunicare privind educarea copiilor in spiritul

respectului fatd de lege cu scopul prevenirii delincventei juvenile;
Derularea de actiuni/interventii de prevenire in scoald, familie si comunitate pentru
informarea, educarea si constientizarea efectelor grave ale consumului de droguri sau alte

substante nocive in randul copiilor/adolescentilor/tinerilor;

Obiectiv specific 5. Asigurarea serviciilor de suport adecvat copiilor cu parinti plecati in
strdindtate i copiilor remigranti

Dezvoltarea de masuri specifice de suport pentru copii cu parinti plecati in striinatate si
copii remigranti (identificarea tuturor copiilor cu ambii parinti/parintele unic sustinitor
plecati la munca in strdinatate; implementarea unor programe personalizate de consiliere
si suport, asigurarea accesului la serviciile sociale de suport existente in comunitate);
Actiuni de informare cu privire la prevederile Legii 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului si HG 691 din 2015 privind procedura de monitorizare a
modului de crestere si ingrijire a copilului cu péarintii plecati la muncé in strdinitate.
Obiectiv specific 6: Prevenirea sarcinilor nedorite in randul adolescentelor

Diversificarea si extinderea interventiilor de educatie sexuald in randul copiilor si

adolescentilor, inclusiv educatie pentru prevenirea HIV si ITS ;
Sesiuni de informare pentru prevenirea comportamentelor la risc, in parteneriat cu

institutiile abilitate (DSP, ISJ)

Obiectiv general 3: Prevenirea si combaterea oricaror forme de violenta impotriva copilului

Obiectiv specific 1: Promovarea valorilor non-violentei si implementarea unor acfiuni de
sensibilizare

Cresterea gradului de cunoastere i constientizare de cétre copii, parinti si profesionisti si
populatia generald a tuturor formelor de violenta (actiuni de schimbare a perceptiei

colective cu privire la violenta, eliminarea formelor de disciplinare violenta si pedeapsa
corporald a copiilor in toate mediile, cu accent pe impactul negativ asupra dezvoltérii
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copilului, implicarea parintilor in activitati derulate in scopul prevenirii si diminuarii
violentel impotriva copiilor, implicarea copiilor prin educatia de la egal la egal in activititi
derulate la nivelul scolii de prevenire si diminuare a violentei asupra copiilor, etc).

Intarirea capac;tatu reprezentantilor Compartimentului Asistentd Sociala Gérleni in

prevenirea si combaterea oricarei forme de violents;
Imp]ementarea unui mecam'sm eﬁcient de aneg'istrare monitorizare si evaluare a

de violenta asupra copllulul,
Dezvoltarea parteneriatelor inter-institutionale in scopul prevenirii expuneririi copiilor la

formele de violenta si protejarea sigurantei acestuia;

4.9.RESURSE

Resurse financiare si materiale alocate de la bugetul judetean, local;
- Resurse financiare din fonduri europene (fonduri structurale, alte finantari

nerambursabile);
- Resurse financiare din finantiri guvernamentale;
- Resurse umane;
- Resurse institutionale.

4.10.REZULTATE ASTEPTATE

Personal de specialitate calificat care lucreazi cu copilul;

Mentinerea Consiliului comunitar consultativ care este functional din 2007;

Retele comunitare si parteneriate institutionale pentru prevenirea abandonului scolar,
constituite;

Cresterea gradului de informare si constientizare a parintilor cu privire la drepturile pe
care le au In ceea ce priveste accesul la servicii medicale si de recuperare;

Retea de facilitati destinate copiilor pentru activititi recreative si de petrecere a timpului
liber;

Parteneriat public-privat pentru dezvoltarea serviciilor de sprijin pentru copil si familie
functional;

Copiii au acces la servicii de educatie, sdnitate si servicii sociale;

Paérintii care au copii cu dizabilititi sunt sprijiniti in vederea acoperirii nevoilor specifice
ale copiilor si ale lor;

Copiii cu CES integrati in invatamantul de masa beneficiazi de educatie incluziva;
Programe de formare continud a specialistilor care lucreaza cu copilul cu dizabilitati,

derulate;
Copiii rromi au acces la servicii sociale, de educatie si medicale;

Actiuni comunitare in scopul prevenirii delincventei juvenile, derulate;
Copiii cu parinti plecati la munca in strdinatate au acces la servicii de consiliere si sprijin;
Derularea anuald a unor programe de planning familial si educatie pentru sanitate in

randul adolescentelor in unititile de Invatamant;
Copiii, parintii, specialistii recunosc toate formele de violentd si efectele grave ale

acestora;
- Metodologie de inregistrare,
abuz/neglijare/exploatare implementati;
Imbunatatirea procesului de luare a deciziilor privitoare la copil;
Dezvoltarea serviciilor specializate pentru prevenirea si combaterea violentei in familie
dezvoltate (ad@post pentru victime, centre de consiliere pentru agresori, etc);

monitorizare si  evaluare a cazurilor de
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CAPITOLUL V. COMPONENTA SOCIALA A PERSOANELOR CU DIZABILITATI

5.1.MISIUNE :
Prezenta strategie furnizeaza un cadru de actiune la nivel local, care impreuna cu actiunile

la nivel judetean, national si european este menit si ofere persoanelor cu dizabilititi capacitatea
de a se bucura de drepturi depline si de a beneficia complet de participare la viata sociald,
contribuind la imbunétatirea situatiei sociale i economice a persoanelor cu dizabilitati din comuna

Gérleni.

5.2.VIZIUNE

Strategia locala de dezvoltare a serviciilor sociale pe componenta “Componenta sociala a
persoanei cu dizabilitdti”, declard si isi asumd viziunea judeteand asa cum este prezentatd in
proiectul Strategiei nationale privind incluziunea sociald a persoanei cu dizabilitati 2014-2020:
"Politicile sociale — de la “reabilitarea” individului la reformarea societatii si Strategiei judetene
de dezvoltare a serviciilor sociale 2014 - 2020.

Prezentul document respectd Principiile Conventiei ONU privind drepturile persoanei cu
dizabilitati :

a) Respectarea demnitatii inalienabile, a autonomiei individuale, inclusiv a libertitii de a face
propriile alegeri, si a independentei persoanelor;

b) Nediscriminarea;

c) Participarea si integrarea deplini si efectivd in societate;

d) Respectul pentru diversitate si acceptarea persoanelor cu dizabilitifi ca parte a diversitatii
umane §i a umanitafii;

e) Egalitatea de sanse;

f) Accesibilitatea;

g) Egalitatea intre barbati si femei;

h) Respectul pentru capacitatile de evolutie ale copiilor cu dizabilitati si respectul pentru dreptul
copiilor cu dizabilitati de a-gi pastra propria identitate.

Participarea deplina, economici si sociald a persoanei cu dizabilititi este esentiala pentru
dezvoltarea durabila a societitii, favorabild incluziunii sociale. O societate construita pe principii
incluzive, orientatd spre eliminarea barierelor de orice fel, spre “normalizarea” vietii persoanelor
expuse riscurilor excluziunii sociale, stimuleaza inovatia si reduce presiunea exercitata in prezent
asupra sistemului public de protectie sociali.

Principiul “Normalizarii” aduce in prim plan un drept fundamental al persoanei cu
dizabilitati, si anume dreptul persoanei cu dizabilititi de a trdi in comunitate, de a participa la viata
acesteia cu sanse egale cu ale celorlalti si se traduce in practica in dreptul persoanei cu dizabilitati
de a alege unde si cu cine sa locuiasca, fara s fie obligata si traiasca intr-un anume mediu de
viatd, de a avea acces la 0 gama de servicii comunitare de suport, la domiciliu, inclusiv la asistenta
personald necesard vietii si integrarii In comunitate, de a avea acces la servicii si facilitati
comunitare in egald méasura cu populatia generala.

Trecerea de la ingrijirea bazita pe institutie la ingrijirea bazatd in si pe comunitate este,
totodatd un obiectiv de atins dar si un principiu care va sta la baza tuturor masurilor planificate in

prezentul document.

5.3.GRUP TINTA

Persoane cu probleme medicale care solicitd evaluarea comisiei pentru stabilirea
dizabilitatii ;

- Familiile acestora;
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Comunitatea;

ONG-uri;

Asociatii ale persoanelor cu handicap;

Specialisti in domeniu;

Persoane aflate in centre rezidentiale de recuperare si reabilitare sau care solicita

internarea intr-un centru;
Asistenti personali §i reprezentantii legali ai persoanelor cu handicap grav.

EVOLUTIA PRINCIPALILOR INDICATORI PRIVIND COMPONENTA
SOCIALA A PERSOANELOR CU DIZABILITATI IN PERIOADA 2016 - 2018

Obiectul activititii Compartimentului Asistenti Sociali:

efectuarea anchetelor sociale pentru persoanele cu probleme de sinatate care urmeazi sa
fie incadrate in grad de handicap sau pentru persoanele care sunt deja incadrate in grad de
handicap grav, accentuat, mediu sau usor si urmeazi a fi reevaluate de citre Comisia de
Evaluare a Persoanelor cu Handicap pentru Adulti;

efectuarea anchetelor sociale in vederea internarii persoanelor intr-un centru de recuperare

si reabilitare din judetul Baciu;
cfectuarea anchetelor sociale §i incadrarea unui asistent personal pentru persoana cu

handicap grav;
intocmirea dosarelor de acordare a indemnizatiei de insotitor pentru persoanele cu

handicap grav sau pentru reprezentantii lor legali;
intocmeste documentele necesare si face propuneri sau nu, in vederea angajarii ca asistent

personal pentru persoana incadrata in gradul grav de handicap ;
efectuarea anchetelor sociale solicitate de Casa Judeteana de Pensii pentru persoanele care

doresc s se pensioneze pe caz de boali;
efectuarea anchetelor sociale pentru persoanele care au intocmit diferite sesiziri precum

si redactarea raspunsurilor citre petent;
solufionarea sesizirilor efectuate de diferite institutii precum si tehnoredactarea

raspunsurilor.

Activitafi desfisurate in perioada 2016 - 2018:

2016 | 2017 | 2018
1. Efectuarea unui numir de anchete sociale in vederea | 54 59 59
completarii dosarului depus la Directia Generala de Asistentd
Sociald §i Protectia Copilului Bacdu pentru evaluarea si
reevaluarea medicald a persoanei, in vederea obtinerii unui grad
de handicap, pentru a beneficia de facilitifi, conform legislatiei in
vigoare,
2. Efectuarea unui numir de anchete sociale in vederea 5 5 5
institutionalizarii persoanelor ;
3. Efectuarea anchetelor sociale necesare la Casa Judeteana | 3 6 6
de Pensii pentru persoanele care doresc si se pensioneze pe caz
de boals,
4. Dosare asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav | 48 50 52
5. Concedii de odihni ai asistentilor personali pentru 48 50 52

persoanle incadrate in grad de handicap
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6. Dosare indemnizatii conform prevederilor art. 42,
alin.(4), din legea 448/20006, republicati in 2008.
7. Raport de vizitd semestrial al persoanelor incadrate in

gradul de handicap grav
8. Raport de monitorizare semestriald pentru copii incadrati | 0

intr-un grad de handicap

96 100 | 104

22 38

verificarea activitatii asistentilor personali angajati permanent la locul de munca respectiv
domiciliul persoanei cu handicap grav prin intocmirea fiselor de monitorizare;
actualizarea dosarelor persoanelor cu handicap grav sau a reprezentantilor legali ai acestora
consemnénd modificérile cuvenite, respectiv:

obtinerea unui nou certificat de incadrare in grad de handicap al persoanei cu handicap;

- schimbarea domiciliului bolnavului;

- schimbarea domiciliului reprezentantului legal;

schimbarea privind starea civila a reprezentantului legal sau persoanei cu handicap;

- decesul bolnavului;

- decesul reprezentantului legal,
schimbarea opfiunii persoanei cu handicap grav cu privire la modul de acordare a

indemnizatiei de insotitor (mandat sau card);
intocmirea lunara a centralizatorului asistenti personali, listei de pontaj si centralizatorul

de persoane beneficiare de indemnizatie pentru acordarea platii acestora;

intocmirea semestriald a situatiei N7, solicitat de DGASPC Bacdu privind situatia
asistentilor personali, indemnizatii si plata acestora;

monitorizarea semestrialad a copiilor incadrati in grad de handicap in vederea indeplinirii
de ciétre reprezentantul legal, asistent personal a planului de abilitare/reabilitare.
monitorizarea lunard a persoanelor beneficiare de asistent personal si indemnizatii.

Activititi propuse si nerealizate
institutionalizarea persoanelor adulte cu probleme psihice ce locuiesc singure si nu au

sustindtori legali deoarece la nivelul municipiului nu exista centre specializate;

- crearea unei retele de voluntariat ;
asigurarea instruirii §i formérii continue a personalului, de toate tipurile, implicat la toate

nivelurile in protectia persoanelor cu handicap si a persoanelor varstnice

Activitiati propuse
1. Crearea, menfinerea §i dezvoltarea serviciilor sociale cu caracter primar, in functie de nevoile

sociale identificate, cu scopul prioritar de sustinere a functionalitdtii sociale a persoanei in

mediul propriu de viata, familial si comunitar;
2. Prevenirea si depasirea unor situatii de dificultate, vulnerabilitate sau dependenti in scopul

pastrarii autonomiei persoanelor vérstnice;
3. Prevenirea si depdsirea unor situatii de dificultate, vulnerabilitate sau dependentd in scopul

pastrarii autonomiei persoanelor cu handicap;
4. Protectia sociala a persoanelor cu handicap in scopul prevenirii marginalizarii si excluziunii

sociale;
5. Promovarea serviciilor de ingrijire si recuperare la domiciliul persoanelor cu handicap

nedeplasabile ca o alternativa la sistemul rezidential;
6. Sensibilizarea si informarea populatiei cu privire la serviciile sociale acordate de cétre Directia

de Asistentd Sociald prin Biroul de Persoane Véarstnice si cu Handicap.
7. ldentificarea persoanelor si familiilor aflate in dificultate precum si a cauzelor care au generat

vulnerabilitate si nevoia sociala;
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8. Orientarea persoanelor vérstnice catre centrele de zi sau a celor cu handicap in centre de
recuperare si reabilitare din judet. in situatia in care familia largit3 nu poate asigura ingrijirea

necesara;
9. Orientarea persoanelor vérstnice sau a celor cu handicap citre centre de zi, in care se asigura

servicii de kinetoterapie, consiliere psihologicid §i consultantd, servicii de recreere,

divertisment, socializare;
10. Dezvoltarea parteneriatului public/privat in scopul promovirii protectiei persoanelor cu

handicap si a persoanelor varstnice.

Probleme intimpinate in activitatea desfisurati
Lipsa unui centru medico-social pentru persoanele adulte cu probleme psihice ce nu detin

locuinti sau locuiesc singure si nu au sustinitori legali;
Lipsa personalului specializat in domeniul asistentei sociale ;

- Legislatia in vigoare.
5.5.DIRECTII STRATEGICE DE ACTIUNE

Prezentul document respecta directiile de actiune abordate in Strategia europeani pentru
persoanele cu dizabilitati 2010-2020- ,,Un angajament reinnoit pentru o Europa fira bariere, -
respectiv opt domenii de actiune principale: accesibilitate, participare, egalitate, ocuparea fortei de
muncd, educatie si formare, protectie sociald, sinitate si actiune externi. Pentru fiecare domeniu

este definit un obiectiv general, operationalizat in obiective specifice.
5.6.0BIECTIVE GENERALE SI SPECIFICE

D1. Accesibilitate — Conditie premergitoare pentru participarea la viata sociali si economici

Obiectiv General 1 - Asigurarea accesului persoanelor cu dizabilititi in conditii de egalitate
cu toti cetifenii la mediul fizic, transport, informatie si mijloace de comunicare, la toate
resursele comunitatii (bunuri, servicii, inclusiv servicii publice) in comunitate

Obiectiv specific 1: Imbunatatirea gradului de informare al persoanelor cu dizabilitati si familiilor
acestora cu privire la drepturile lor in domeniul accesibil
informational si mijloace de comunicare.

Informarea persoanelor cu dizabilitati si a familiilor, tutorilor, reprezentantilor legali cu
privire la drepturile lor in domeniul accesibil i

itatii prin mijloace mass-media, puncte de
informare ("info-point") din institutiile publice de la nivel local s.a.:

D2. Participare (viatd independenti si integrati in comunitate, viata de familie, participare
la viata publici si politica si acces la justitie ).

Obiectiv General 2 — Asigurarea participdrii depline a persoanei cu dizabilititi in societate in
calitatea sa de cetitean al Romdiniei si respectiv al Uniunii Europene

Obiectiv specific 1. Crearea contextului necesar respectdrii dreptului persoanei cu dizabilitdfi
la viald independentd si integrare in comunitate - ingrijire in mediul familial

Dezvoltarea serviciilor de ingrijire la nivelul comunitatii( servicii de Ingrijire la domiciliu,
servicii comunitare de suport, inclusiv la asisten{d personald) necesare vietii si integrarii

in comunitate si pentru prevenirea izolarii sau segregirii de comunitate;
Actiuni de constientizare i sensibilizare a comunitatii cu privire la dreptul persoanelor cu

dizabilitati la viatd independenta si participativd in societate;
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Obiectiv specific 2: Asigurarea cadrului necesar si favorabil exercitarii dreptului la viata de
Jamilie si viatd privatd de catre persoana cu dizabilitafi.

Actiuni de constientizare si sensibilizare a comunitatii locale in vederea eliminarii oricarei
discrimindri in materie de casatorie, familie, statut de périnte si relatii interpersonale;
Responsabilizarea si implicarea familiei cu privire la nevoile de ingrijire, reabilitare si

integrarea sociala a persoanei cu dizabilitati;

Dezvoltarea de servicii de sprijin pentru familiile persoanelor cu dizabilitati ( centre de
resurse, programe de formare, programe de sustinere intre parinti si specialisti, grupuri de
suport, echipe mobile de interventie la domiciliu etc);

Promovarea mediului familial ca fiind mediul cel mai favorabil dezvoltarii persoanei cu
dizabilitati;

Colaborarea cu ONG-urile si alte institutii disponibile si ofere sprijin persoanelor cu
handicap si familiilor acestora;

D3. Egalitate si nediscriminare

Obiectiv General 3: Asigurarea si promovarea condifiilor pentru deplina exercitare a

drepturilor si libertitilor cetiftenesti de citre persoanele cu dizabilitati, in conditii de

nediscriminare in raport cu ceilalti membri ai societdtii.

Obiectiv specific 3:Cresterea gradului de congtientizare in societate, inclusiv la nivelul familiei,
in legdaturd cu persoanele cu dizabilitafi, dezvoltarea unei atitudini pozitive fatd de acesieaq,

combaterea stereotipiilor, prejudecdtilor si practicilor daundtoare.

Cultivarea la toate nivelurile sistemului de educatie, inclusiv la toti copiii, de la o varsta
frageda. a unei atitudini de respect fatd de drepturile persoanelor cu dizabilitati;

D4. Ocuparea fortei de munci

Obiectiv General 4 : Asigurarea accesului la muncd a unui numdr cdt mai mare de persoane
cu dizabilitati, in special pe piata liberd a muncii

Obiectiv specific 1: Cresterea gradului de ocupare a persoanelor cu dizabilitdfi prin stimularea /
molivarea acestora in vederea accesdrii piefei libere a muncii.

Actiuni de informare, educare si comunicare avand ca si grup tintd persoanele cu
dizabilitati si familiile acestora, privind dezvoltarea unei atitudini pozitive fata de munca,
depésirea propriilor bariere;

Sustinerea persoanelor cu dizabilititi apte de munca pentru integrarea socio-profesionala
prin activitafi specifice pentru angajare, promovare si mentinerea in muncéa: evaluare a
capacitatii si aptitudinilor de munca, consiliere §i orientare profesionald, sprijin pentru
calificare/recalificare, sprijin pentru géasirea si mentinerea locului de munca;facilitarea
accesului la informatiile privind resursele comunitare in domeniul ocuparii fortei de munca
(burse ale locurilor de muncé, locuri de munca disponibile, servicii de sprijin etc);
Dezvoltarea unui dialog/parteneriat social intre toti factorii implicati in domeniul ocuparii
fortei de munca — institutii de educatie si formare profesionald, institutii de asistentd
sociald, AJOFM, O.N.G.-uri, angajatorii din sectorul public si/sau privat, sindicate etc, in
scopul implementarii unui sistem eficient de formare, orientare profesionala si angajare in

munci a persoanelor cu dizabilititi;
D.5. Protectie Sociala
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Obiectiv General 5: Promovarea unor conditii decente de viatd pentru persoanele cu dizabilitifi
prin implementarea masurilor de protectie sociald (servicii sociale de sprijin, locuire, beneficii

sociale, drepturi si facilitati, asigurdri sociale)

Obiectiv specificl : . Imbundtdtirea continud a calitatii viefii persoanelor cu dizabilitdti

Incurajarea si sprijinirea participdrii persoanei cu dizabilitati la viata comunitatii;
Formarea continui a asistentului personal implicat in supravegherea si ingrijirea persoanei
cu dizabilitati si a personalului care il supervizeazi ;

Respectarea drepturilor si promovarea incluziunii sociale a persoanelor cu dizabilititi

aflate in situatii vulnerabile;
Dezvoltarea serviciilor comunitare integrate care permit mentinerea persoaneclor cu

dizabilitafi in familie, evitdnd plasamentul acestora in instituii rezidentiale ( servicii de
ingrijiri la domiciliu, servicii comunitare de suport, inclusiv asistentd personali, echipe
mobile, centre comunitare etc);

Evaluarea nevoii de sprijin a persoanei cu dizabilitati in mediul ei de viata;
Responsabilizarea si implicarea autoritatilor publice locale care si ofere sprijin persoanelor
cu handicap si familiilor acestora;

D.6. Sanitate

Obiectiv General 6: Asigurarea accesului la servicii si facilitafi privind sdndtatea, in conditii de
echitate sociald si in baza consimtimaintului liber exprimat

Obiectiv specific 1. Facilitarea accesului persoanelor cu dizabilitdfi la ingrijire medicald si
programe de sdndlate de masd, inclusiv la servicii de ingrijire a sandtdfii §i recuperare

Actiuni de informarea persoanelor cu dizabilitdti, in formate accesibile cu privire la
drepturile lor si la oferta de servicii de sindtate din comunitate, inclusiv a serviciilor
medicale si de recuperare destinate acestora ;

Continuarea unui rol activ al medicului de familie si al specialistilor din comunitate
(asistent social, asistent medical comunitar, mediator sanitar etc) in accesarea serviciilor

medicale de cétre persoanele cu dizabilitati;
Obiectiv specific 2: Promovarea mdsurilor de prevenire a riscurilor aparitiei dizabilitdfii.

Definirea unui rol activ al medicului de familie si al specialistilor din comunitate (asistent
social, asistent medical comunitar, mediator sanitar etc) in depistarea precoce a persoanei
cu dizabilitatii si orientarea acesteia citre servicii eficace de preventie primard si

secundari;

5.7.RESURSE

Resurse financiare si materiale alocate de la bugetul local;
Resurse financiare din fonduri europene (fonduri structurale, alte finantiri nerambursabile);

Resurse financiare din finantari guvernamentale;

Resurse umane;
Resurse institutionale.

5.8.REZULTATE ASTEPTATE

e Servicii de ingrijire dezvoltate la nivelul comunititilor locale;
Actiuni de congtientizare si sensibilizare a comunititii cu privire la drepturile persoanei cu

dizabilitati, derulate;
Persoanele cu dizabilitati informate anual cu privire la modalitatile de accesare a unei locuinte;
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Familiile copiilor cu dizabilitati sunt sprijinite in vederea acoperirii nevoilor specifice ale
copiilor lor;

Cresterea gradului de informare si intelegere a publicului larg cu privire la problematica
persoanelor cu dizabilitti in scopul atenudrii discrimindrii si excluderii sociale a persoanelor
cu dizabilitati;

Copii cu CES identificati si orientati catre servicii;

Copii cu CES integrati in invatdmantul de masa;

Persoanele cu dizabilitati informate cu privire la oferta de educatie si formare profesionala;
Cresterea gradului de informare si intelegere a publicului larg privind problemele cu care se
confrunti persoanele cu handicap in scopul atenudrii marginalizarii sociale;

Campanii in vederea promovdrii drepturilor persoanelor cu dizabilitati la servicii de sandtate in

comunitate.

41



CAPITOLUL 6.COMPONENTA PROTECTIA PERSOANELOR VARSTNICE

6.1.MISIUNE

Prezenta strategie furnizeaza un cadru de actiune la nivel local, de a imbunatati calitatea

vietii persoanelor vérstnice singure sau marginalizate de la nivelul comunei Gérleni, fard
discriminare, prin identificarea acestora si acordarea serviciilor necesare.

® © ¢ © © © o e © © © o© o o

Premise:
Crearea unei societiiti pentru toate varstele;
Respectarea drepturilor omului si asigurarea libertatilor fundamentale pentru persoanele

varstnice;
Promovarea unei vieti sanatoase, active, sigure, implinite, decente si demne .

6.2.GRUP TINTA

Persoane varstnice aflate in dificultate

Familiile acestora
Asistenti personali si reprezentantii legali ai persoanelor vérstnice incadrate in grad de handicap

grav
Persoane aflate in situatie de risc ce solicitd internare in Cdmine pentru Persoane Varstnice
Persoane varstnice, fard sustinatori legali ce necesita servicii de ingrijire la domiciliu

Comunitatea
ONG-uri

6.3 .PRINCIPII

Respectarea demnititii umane

Promovarea implinirii personale
Promovarea autonomiei persoanei
Promovarea participarii si responsabilizarii
Facilitarea accesului la serviciile de ingrijire
Proximitatea

Solidaritatea sociala

Parteneriatul

Abordarea multidisciplinard

Libertatea de a alege

Egalitatea de sanse si nondiscriminarea
Transparenta si responsabilitatea publica
Complementaritatea si abordarea integrata
Confidentialitate
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6.4 EVALUAREA CONTEXTULUI LOCAL PRIVIND SITUATIA PERSOANELOR

VARSTNICE

La nivel local nu existd o bazd de date clard cu persoanele vérstnice din toatd comuna

Gérleni, care ar avea nevoie de servicii de ingrijire si asistentd. Cei care au fost identificati de
Compartimentul Asistentd Sociald, sunt persoale care au solicitat diferite servicii la sediu, cei
referiti de alte instutii sau cei sesizati de comunitate. Varstnicii singuri reprezintd un grup
vulnerabil mai ales din perspectiva accesului la servicii medicale si servicii de ingrijire.

6.4.1. SERVICII SOCIALE PRIMARE
Se acorda persoanelor vérstnice prin Compartiment Asistentd Sociald, persoane varstnice

si persoane cu handicap care asigurd mentinerea si dezvoltarea serviciilor sociale cu caracter
primar, in functie de nevoile sociale identificate, cu scopul prioritar de sustinere a functionalitafii
sociale a persoanei in mediul propriu de viata, familial, si comunitar.

Obiectul Activitatii:

Identificarea persoanelor vérstnice si acordarea serviciilor primare;

Efectuarea anchetelor sociale pentru persoanele varstnice cu probleme de séndtate care
urmeazi si fie incadrate in grad de handicap sau pentru persoanele care sunt deja incadrate
in grad de handicap grav, accentuat, mediu sau usor si urmeaza a fi reevaluate de catre
Comisia de Evaluare a Persoanelor cu Handicap pentru Adulti,

Efectuarea anchetelor sociale in vederea interndrii persoanelor vérstnice intr-un centru de

recuperare §i reabilitare din judeful Bacau;
Efectuarea anchetelor sociale si incadrarea unui asistent personal pentru persoana

vérstnica cu handicap grav,
Intocmirea dosarelor de acordare a indemnizatiei de insotitor pentru persoanele véarstnice

cu handicap grav sau pentru reprezentantii lor legali,

Intocmeste documentele necesare si face propuneri sau nu, in vederea angajarii ca asistent
personal pentru persoana varstnicd incadrata in gradul grav de handicap;

Efectuarea anchetelor sociale in urma solicitérii caminelor private pentru beneficiarii ce
urmeazi sau sunt deja internati, precum si acordarea de servicii sociale pentru cei care se

externeaza;
Efectuarea anchetelor sociale solicitate de Casa Judeteand de Pensii pentru persoanele care

doresc si se pensioneze pe caz de boala,
Efectuarea anchetelor sociale pentru persoanele vérstnice care au intocmit diferite sesizri

precum si redactarea raspunsurilor citre petent;
Solutionarea sesizdrilor efectuate de diferite institutii precum si tehnoredactarea

raspunsurilor.

Activitiati desfisurate in anul 2016 - 2018:

2016 | 2017 | 2018

Is
persoanelor virstnice de a se interna intr-un cadmin

Efectuarea de anchete sociale in urma solicitarii | 0 3 5

verificarea activititii asistentilor personali angajati permanent la locul de munca respectiv
domiciliul persoanei varstnice cu handicap grav prin intocmirea fiselor de monitorizare;
actualizarea dosarelor persoanelor varstnice cu handicap grav sau a reprezentantilor legali
ai acestora consemnand modificarile cuvenite, respectiv:

obtinerea unui nou certificat de incadrare in grad de handicap al persoanei cu handicap;
schimbarea domiciliului persoanei varstnice;

schimbarea domiciliului reprezentantului legal;
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schimbarea privind starea civil a reprezentantului legal sau a persoanei vérstnice;

e decesul persoanei varstnice;

e decesul reprezentantului legal.

Activitdti propuse si nerealizate

institutionalizarea persoanelor varstnice cu probleme psihice ce locuiesc singure si nu au
sustinatori legali deoarece la nivelul municipiului nu exista centre specializate;
imposibilitatea de a mentine persoana vérstnica in mediul familial deoarece copiii acestora
pleacd la munca in strdinitate si nu are cine sa 1i ingrijeasca;

activitdti de ingrijire la domiciliu pentru numarul persoanelor varstnice si persoanelor cu

handicap .
Activititi propuse
1. Determinarea implicarii familiei persoanelor varstnice in procesul de furnizare a serviciilor

sociale;
2. Protectia sociald a persoanelor varstnice in scopul prevenirii marginalizarii §i excluziunii

sociale;
3. Identificarea persoanelor si familiilor aflate in dificultate precum si a cauzelor care au generat

vulnerabilitate si nevoia sociald;
4. Includerea persoanelor in varsta aflate in situatia de dependenta socio-medicald in programele

de ingrijire la domiciliu desfasurate in parteneriat cu ONG-uri;

5. Orientarea persoanelor varstnice citre centrele de zi sau in centre de recuperare i reabilitare
din judet, in situatia in care familia largitd nu poate asigura ingrijirea necesara;

6. Orientarea persoanelor vérstnice catre centre de zi, in care se asigura servicii de kinetoterapie,
consiliere psihologica si consultanta, servicii de recreere, divertisment, socializare;

7. Dezvoltarea parteneriatului public/privat in scopul promovirii protecfiei persoanelor

varstnice.

Probleme intimpinate in activifatea desfisurata
Serviciile de ingrijire la domiciliu desfisurate de ong-uri la nivelul municipiului Bacau

sunt insuficiente in proportie cu numarul persoanelor vérstnice ce necesita servicii socio-

medicale;
Lipsa unui centru medico-social pentru persoanele varstnice cu probleme psihice ce nu

detin locuinta sau locuiesc singure si nu au sustinatori legali;
- Legislatia in vigoare.

6.5.DIRECTII DE ACTIUNE

J

e Cresterea calititii vietii persoanelor vérstnice si asigurarea conditiilor pentru imbatranire activa

si viatd demna.
e Dezvoltarea unui sistem echitabil si sustenabil de servicii sociale adresate persoanelor varstnice

dependente.

6.6.0BIECTIVE GENERALE $1 SPECIFICE

Obiectiv General 1: - Cresterea calitiitii vietii persoanelor virstnice si asigurarea conditiilor
pentru imbitrinire activa si viatd demna

Obiectiv specific: Asigurarea accesului persoanelor varstnice la servicii sociale, medicale,
educatie pe tot parcursul vietii, ocupare
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Implicarea autoritatilor publice locale in facilitarea accesului persoanelor vérstnice la

sistemul de servicii si beneficii sociale;
Dezvoltarea parteneriatului local intre autoritatea publica locala, medicul de familie, cu

scopul de a imbunatiati accesul persoanelor vérstince la servicii de sanitate .
Obiectiv General 2: Dezvoltarea unui sistem coerent, echitabil si sustenabil de servicii sociale

adresate persoanelor varstnice

Obiectiv specific 1. Dezvoltarea capacitdtii autoritdfilor publice locale de a furniza servicii
comunitare integrate persoanelor varstnice

- Infiintarea unui centru destinat persoanelor varstnice;
Monitorizarea calitatii serviciilor sociale furnizate persoanelor vérstnice;

Elaborarea si implementarea unei metodologii de identificare a serviciilor sociale acordate
persoanelor vérstnice, a numérului de persoane vérstnice beneficiare de servicii sociale,

a respectarii standardelor de calitate.

6.7. RESURSE

- Resurse financiare si materiale alocate de la bugetul local;
- Resurse financiare din fonduri europene (fonduri structurale, alte finantari

nerambursabile);
- Resurse financiare din finantari guvernamentale ;

- Resurse umane;
- Resurse institutionale.

6.8.REZULTATE ASTEPTATE

Parteneriate locale dezvoltate in scopul imbunatitirii accesului persoanelor vérstnice la

servicii de sdnatate;
- Dezvoltarea structurilor destinate asistentei si protectiei persoanelor vérstnice;
Retea de servicii de ingrijire la domiciliu la nivel comunitar infiintata;
Servicii de ingrijire pentru persoane varstnice infiintate la nivel local;
Metodologie de raportare si monitorizare a numarului de persoane varstnice beneficiare

de servicii sociale elaborata.
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CAPITOLUL 7. COMPONENTA PREVENIREA SI COMBATEREA
FENOMENULUI VIOLENTEI IN FAMILIE

7.1. VIZIUNE: Excluderea violentei in familie in comuna Gérleni.

Premise:
Realizarea egalitatii de drept si de fapt intre femei si barbati este un element cheie in

prevenirea violentei impotriva femeilor;

Violenta impotriva femeilor este ad4nc inrddacinata in inegalitatea dintre femei i barbati
in cadrul societdtii si este perpetuata de o culturd a tolerantei si a negérii;

Violenta in familie afecteazi femeile in mod disproportionat, motiv pentru care si barbatii

pot fi victime ale violentei domestice;
Copii sunt victime ale violentei in familie, inclusiv in calitate de martori ai violentei in

familie.

7.2.GRUPURI TINTA:

Victimele violentei in familie (inclusiv victime ale violentei domestice)
- Agresori
- Familiile afectate de o forma de violenta

- Comunitatea din comuna Gérleni
Profesionistii care activeaza in domeniul violentei domestice

7.3.EVOLUTIA PRINCIPALILOR INDICATORI PRIVIND FENOMENUL
VIOLENTEI IN FAMILIE

In conformitate cu Strategia Judeteana de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada
2014-2020, "Numarul cazurilor de violentd in familie inregistrate la nivel judetean reprezintd doar
numdrul de cazuri care au fost raportate si inregistrate de autoritatile locale, care este afectat atat
de faptul cd multe victime nu se prezintd la institutiile competente, cdt si de persistenta unei

raportari deficitare.
Din experienta de lucru adresabilitatea potentialilor beneficiari de servicii sociale se face

la Postul de Politie Gérleni, Spital, institutii cu care cobaloram in solutionarea spetei. Comuna
Garleni nu are addpost pentru victimele violentei in familie si centrul de consiliere pentru agresor,
serviciile pentru aceastd categorie vulnerabila fiind acordate in cadrul Centrului de interventie
specializatd in domeniul protectiei familiei din cadrul DGASPC Bacéau.

Deasemeni suntem interesati de formarea profesionald continud a personalului care

lucreaza cu aceastd categorie de beneficiari.

7.4.DIRECTII DE ACTIUNE

- Prevenire
- Protectie
- Monitorizare
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7.5.0BIECTIVE GENERALE SI SPECIFICE

Obiectiv General 1 - Prevenirea violentei in familie in vederea diminuirii fenomenului

Obiectiv specific 1: Intdrirea capacitdtii autoritdtilor publice locale si a institutiilor publice de a
preveni si combate violenfa domesticd, corelat cu violenta impotriva copilului,

Parteneriate eficiente cu ONG-uri si institutii abilitate si intervini in echip la nivel local,
corelat cu violenta asupra copilului — implementarea unui mecanism eficient de semnalare,
interventie $i monitorizare a cazurilor de violenta;

Aplicarea legislatiei in domeniul violentei in familie( violentd domestici, violentd
impotriva copilului) la nivelul comunitatii Garleni, prin intalniri de lucru si schimb de
experientd cu alte institutii responsabile si participarea la intalniri de lucru si informare.

7.6.RESURSE

Resurse financiare si materiale alocate de la bugetul local,;
Resurse financiare din fonduri europene (fonduri structurale, alte finantéri nerambursabile);
Resurse financiare din finantiri guvernamentale

Resurse umane;
Resurse institutionale.
Resurse materiale din patrimoniul Municipiului Bacdu .

7.7T.REZULTATE ASTEPTATE

Reducerea violentei in familie;
Imbunatatirea competentelor profesionale ale profesionistilor care lucreaza in domeniul

violentei in familie (violentd domestica, violenta impotriva copilului);
Imbunatatirea metodologiilor si procedurilor de lucru;

Consolidarea activitatii echipei intersectoriale;
Imbunitatirea si optimizarea sistemului de monitorizare a fenomenului violentei in familie (cu

accent pe violenta domestica si impotriva copilului);
Imbunatatirea calitétii serviciilor furnizate victimelor violentei in familie ( cu accent pe violenta

domestica si impotriva copilului);
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BENEFICII SOCIALE LA NIVEL LOCAL PENTRU FAMILIE $I

CAPITOLUL 8.
PERSOANE IN NEVOIE

8.1. MISIUNE: Consolidarea unui sistem unitar, coerent, transparent de servicii sociale si
dezvoltarea de parteneriate, sistem capabil s3 asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor
vulnerabile si sa identifice in timp util nevoia sociald individuald sau de grup de la nivelul

comunitatii.

8.2.VIZIUNE: Sprijinirea familiilor si persoanei aflata in situatie de vulnerabilitate, pentru
depasirea situatiei de criza, prin identificarea precoce a nevoilor sociale cu care se confrunt,
informare pentru prevenirea acestora si identificarea de resurse astfel incat s mentinem

functionalitatea in mediul familial si familiar.

8.3. EVALUAREA CONTEXTULUI LOCAL

Analizand sistemul serviciilor oferite atat de furnizorii publici cat si de cei privati la nivel
local, numarul total de servicii sociale este insuficient pentru populatia totalda a municipiului
comparativ cu numarul mare de persoane aflate in nevoie, din toate categoriile sociale.

Pentru a veni in sprijinul populatiei, comuna Garleni a acordat ajutoare de urgentd si de
inmorméntare, subventii la cidldurd, gestionarea si distribuirea cétre punctele de livrare a

produselor in cadrul programului POAD.
Sistemul national de asistentd sociald intervine subsidiar sau, dupa caz, complementar

sistemelor de asigurdri sociale si se compune din sistemul de beneficii de asistenta sociald gi
sistemul de servicii sociale. Asistenta sociala, prin masurile si actiunile specifice, are drept scop
dezvoltarea capacitatilor individuale, de grup sau colective pentru asigurarea nevoilor sociale,
cresterea calitifii vietii si promovarea principiilor de coeziune si incluziune sociald. Masurile si
actiunile de asisten{i sociald se realizeaza astfel incat beneficiile de asisten{d sociala si serviciile
sociale si constituie un pachet unitar de masuri corelate si complementare cu scopul sa previna si
sa limiteze orice forma de dependenta fatd de ajutorul acordat de stat sau de comunitate.

PRINCIPALELE ACTIVITATI ALE BIROULUI BENEFICII SOCIALE

consilierea persoanelor cu privire la prestatiile sociale de care pot beneficia;

informarea solicitantului cu privire la actele necesare pentru acordarea alocatiei pentru
sustinerea familiei, ajutorului social, alocatiei de stat, indemnizatiei de crestere a copilului,
stimulentului de insertie, a indemnizatiei de crestere pentru copiii cu handicap;

primirea si inregistrarea dosarelor de alocatiei pentru sustinerea familiei, ajutorului social,
alocatiei de stat, indemnizatiei de crestere a copilului, stimulentului de insertie, a
indemnizatiei de crestere pentru copiii cu handicap, ajutorului lunar pentru persoanele cu
dizabilitate;

efectuarea in teren de anchete sociale pentru diferitele motive ale solicitantilor;
indeplinirea procedurilor de inhumare ale unor cadavre neidentificate, respectiv persoane

decedate fara sustinatori legali.

Activitati desfisurate in anul 2016 - 2018
¢ Consilierea persoanelor cu privire la prestatiile sociale de care pot beneficia;
¢ Informarea solicitantului cu privire la actele necesare pentru acordarea alocafiei pentru
sustinerea familiei, ajutorului social, alocatiei de stat, indemnizatiei de crestere a copilului,
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stimulentului de insertie, a indemnizatiei de crestere pentru copiii cu handicap, ajutorului lunar
pentru persoanele cu dizabilitate.

Alocatie de sustinere 2016 2017 2018
Dosare active 72 68 59
Alocatie de stat 2016 2017 2018
Dosare puse in plata 64 69 69
Indemnizatii pentru cresterea copilului si 2016 2017 2018
stimulent de insertie
Dosare puse in plata 21 l 43 28 J
e il A 2016 2017 2018
Indemnizatii pentru persoanele cu handicap
Dosare in plata 9 10 12
2016 2017 2018
Denumire ajutor Nr. dosare | Nr. dosare | Nr. dosare
Ajutor social 38 84 79
0.U.G. 70/2011 (lemne) 43 42 4
Ajutor lemne — beneficiari ajutor social 38 84 79
Ajutor urgenta 0 0 0
Ajutor de inmormantare VMG 0 1 2
Denumire ajutor 2016- 2017- 2018-2019
2017 2018
Tichete de gradinita 14 18 9 dosare
dosare dosare

Obiectivele Biroului Beneficii Sociale pe anul 2019
- Acordarea prestatiilor si servicii sociale, adaptate nevoilor persoanelor marginalizate

social;
Facilitarea accesului la serviciile necesare pentru a sustine integrarea sociald si pentru a

preveni izolarea si separarea de comunitate a persoanelor marginalizate social;
Imbunétatirea comunicérii in domeniu intre nivelurile de responsabilitate locald si

judeteana;
Asigurarea instruirii §i formarii continue a personalului, de toate tipurile, implicat la toate

nivelurile;
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Incurajarea persoanelor marginalizate social de a-si cauta un loc de munci in conformitate
cu pregétirea fiecireia;

Identificarea familiilor formate din sof §i sofie (precum si familiile monoparentale), a ciror
copii frecventeza cursurile scolare si prescolare, cu venituri nete pe membru de familie
mai mici decét plafonul prevazut de lege, pentru acordarea dreptului la alocatie pentru
susfinerea familiei si stimulent educational;

Identificarea si consilierea familiilor a caror copii de vérstd scolard sau prescolard nu
frecventeaza  cursurile scolare, in vederea scolarizirii acestora pentru a putea beneficia
de alocatie pentru sustinerea familiei si stimulent educational;

Consilierea familiilor in care se afld copii sau parinti cu handicap in vederea acordarii unor
prestatii sociale mai putin cunoscute precum indemnizatia pentru cresterea copilului cu
handicap pand la 3 ani, indemnizatia pentru ingrijirea copilului cu handicap, sprijinul lunar
pentru cresterea copilului cu handicap cu varsta de pana la 7 ani si indemnizatia lunara
pentru programul de lucru redus ce poate fi acordata pana la implinirea varstei de 18 ani a

copilului cu handicap.

8.4.ANALIZA SWOT

AVANTAIJE

DEZAVANTAIJE

L

e Experienta profesionali

e Compartimentul  Asistentd Sociald este
constituit si acreditat ca si furnizor de
servicii sociale

e Parteneriate create

e Compartimentul Asistentd Sociald are in
lucru o baza de date proprie din activitatea
desfasurata

e lipsa unui sistem de centralizare a bazei
de date in retea, adaptata identificarii si
centralizarii la nivel local in timp real a
nevoii de infiintare, dezvoltare si
concentrare a resurselor pe nevoi
prioritare la nivel local

e Nu avem acces la toate bazele de date
privind populatia, unele nici nu pot fi
centralizate (legea privind protectia
datelor cu caracter personal si faptul ci
parte din potentialii beneficiari de servicii
sociale nu sunt scolarizati sau inscrisi la
medicul de familie, pensionarii au
venituri si din alte sisteme de pensii sau
asociate pensiei)

e Nu oferim servicii specializate pentru
toate categoriile sociale aflate in nevoie
sociald (de ex. persoane adulte cu
dizabilitati psihice, centre de tip respiro,
retea de asistenti personali profesionisti,
echipa mobild de ingrijire la domiciliu,
cantina sociald, sa).

e Numér mare de persoane (adulti si copii)
cu dizabilitati.

OPORTUNITATI PIEDICI

e accesarea fondurilor nerambursabile
e cresterea numdrului de parteneriate cu
institutii care pot furniza date privind

e contextul economic de la nivel local nu
incurajeaza intoarcerea parintilor copiilor
plecati la munca in strainatate.
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OPORTUNITATI PIEDICI

potentialii beneficiari sau | e Scaderea populatiei apte de muncd si
diversificarea/imbunétatirea activitafilor | cresterea numarului véarstnicilor.
desfasurate in baza lor. e nu toti potentialii beneficari se adreseaza

e activitdti in parteneriat pentru care au fost
concretizate directii de actiune care pot fi | (de ex. victimele violentei, persoanele

dezvoltate.

direct Compartimentul Asistentd Socialad

fara adapost, parinti care pleacd la munca
in straindtate, sa)

8.5.DIRECTII DE ACTIUNE: Consolidarea institutionala a serviciilor comunitare integrate

8.6.0BIECTIVE GENERALE SI SPECIFICE

Obiectiv General 1: Consolidarea institutionali a sistemului de servicii sociale

Obiectiv specific 1: Dezvoltarea serviciilor sociale care functioneaza la capacitate maximd,
furnizarea de servicii integrate, bazate pe comunitate, eficace §i eficiente.

Formarea continud a personalului, profesionistilor care lucreazd in Compartimentul

Asistents Sociala Garleni;
Crearea si implementarea unui sistem de centralizare a bazei de date de identificare si

inregistrare a tuturor categoriilor de grupuri vulnerabile;

Informatizarea baze de date cu persoanele vulnerabile la nivelul comunitati, elaborarea
unei proceduri de monitorizare complete si complexe fird si consume timpul, ca resursa
deficitara in situatia unei tehnoredactari a situatiei socio-economice identificate in teren;
Crearea si implementarea unui mecanism de monitorizare a grupurilor vulnerabile din
comunitate (definirea unui rol activ al profesionistilor locali in procesul monitorizarii

respectarii drepturilor copilului);

Obiectiv specific 2: Eficientizarea managementului de sistem la nivelul autorititilor publice

locale

Imbunititirea capacititii de planificare, monitorizare si evaluare in scopul dezvoltarii
serviciilor sociale in functie de nevoile comunitétii si resursele acesteia;
Implementarea strategiei pentru dezvoltarea serviciilor sociale 2019-2029; Monitorizarea

si evaluarea periodicd(anuald) a strategiei locale;
Dezvoltarea parteneriatelor pentru acoperirea nevoii de servicii sociale din comunitate.

8.7.RESURSE

Resurse financiare si materiale alocate de la bugetul local;

Resurse financiare din fonduri europene (fonduri structurale, alte
nerambursabile);

Resurse financiare din finantari guvernamentale;

Resurse umane;

Resurse institutionale.

finantari
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8.8.REZULTATE ASTEPTATE

informatizarea bazei de date cu persoanele vulnerabile la nivelul comunitati, elaborarea unei
proceduri de monitorizare complete s1 complexe fard sd consume timpul, ca resursa deficitard
in situatia unei tehnoredactari a situatiei socio-economice identificate in teren;

Strategie locala de dezvoltare a serviciilor sociale, eficient, usor de implementat;

Capacitatea de planificare si dezvoltare a serviciilor sociale;

Resposabilizarea membrilor comunitatii de a respecta legislatia si de a interveni in sprijinul
membrilor comunitati in nevoie prin indrumare catre institutiile abilitate, sesizarea acestora $i
nu in ultimul rind de a cunoaste formele de risc si vulnerabilitate, modul de prevenire si unde
se pot adresa In caz de nevoie;

Programe si proiecte de informare si mai ales de sprijin efectiv pentru recuperare functionala
astfel incat sa fie redus timpul de recuperare si prevenita situatia de dependenta;

Prevenirea si combaterea fenomenului de abandon scolar si familial prin sustinerea serviciilor
care sprijina supravegherea copiilor pe perioada cat parintii sunt la serviciu si creaza si sustin
locuri de munci pentru persoanele vulnerabile.
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CAPITOLUL 9.CADRUL IMPLEMENTARII STRATEGIEI

9.1. INSTITUTII RESPONSABILE SI PARTENERI

Responsabilitatea implementarii Strategiei locale in concordant cu strategia judeteana de
dezvoltare a serviciilor sociale revine autoritaii administratiei publice locale, si institutiile publice
locale (educatie, sanatate, culturd, etc). Partenerii neguvernamentali si privati (inclusiv furnizorii
privati de servicii sociale), institutiile de cult recunoscute de lege, societatea civila isi vor concetra
activitatea pentru sprijinirea indeplinirii obiectivelor prezentei strategii.

9.2.PROCEDURI DE MONITORIZARE SI EVALUARE

Monitorizarea §i evaluarea Strategiei se realizeazi in scopul verificarii atingerii
obiectivelor specifice, a modului in care au fost atinse aceste obiective, cAt si a masurii in care
rezultatele implementarii activitatilor au corespuns cu cele stabilite initial, respectarea termenelor

si a continutului activitatilor derulate.
Coordonarea activitatii de monitorizare este asigurati de Compartimentul Asistentd

Sociala Géarleni.
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ANEXA 1

CAPITOLUL 10. PLANUL PENTRU IMPLEMEE\TTAREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR
SOCIALE DIN COMUNA GARLENI PENTRU PERIOADA 2019 — 2029

OBIECTIV GENERAL 1 : ASIGURAREA BUNASTARII VIETII TUTUROR COPIILOR TNTR-UN MEDIU FAMILIAL SANATOS S| FUNCTIONAL

COMPONENTA: PROTECTIA S| PROMOVAREA DREPTURILOR COPILULUI SI A FAMILIEI

Obiective operationale Masuri Termene Institutii Parteneri Surse de
responsabile finantare
0.5.1. Asigurarea unor servicii sociale - Formarea continui si profesionalizarea personalului 2019-2029 U.AT. Garleni | U.AT. Garleni buget local
functionale Tn cadrul Compartimentului | din cadrul Compartimentului Asistent3 Social3.
Asistentd Sociald Garleni
- Schimburi de experient3 de bune practici in domeniul 2019-2029 U.AT. Garleni U.AT. Garleni buget local
serviciilor si politicilor pentru copil;




f7 Obiective operationale Mésuri Termene Institutii Parteneri Surse de
responsabile finantare
-facilitarea parteneriatelor cu institutii locale, ONG-uri, 2019-2029 U.AT. Garleni DGASPCAIPIS, | buget local
agenti economici, care s3 identifice solutii la DSP,IS)
problemele sociale de Ia nivelul comunitatii;
0:5.2. Tmbunététirea accesului tuturor -Actiuni de informare sieducare a comunitatii, 2019-2029 U.AT. Garleni U.AT. Garleni, buget local
copiilor la educatie in conditii egale si parintilor si copiilor privind importanta participarii la ANUAL Scoala,
nediscriminatorii educatia de baz; AJOFM
-ldentifitarea continug a numarului si profilului copiilor 2019-2029 U.AT. Garleni U.AT. Garleni, | buget local
cu dizabilitati si/sau cu CES scolarizati in invatdmantul Politia,
de masa, cat si a celor care au varsta corespunzitoare Scoala
dar nu mai frecventeazs scoala;
-Cresterea gradului de implicarea a unititilor de 2019-2029 U.A.T. Garleni U.AT. Garleni, buget local
invétdmant in monitorizarea particip3rii copiilor la Scoala
educatia de bazi, de nivel primar si gimnazial;
-Cresterea gradului de intelegere si de respectare a 2019-2029 U.A.T. Garleni U.AT. Garleni, buget local
drepturilor copiluluiin randul cadrelor didactice; Scoala
-Colaborarea cu mediatori scolari in vederea prevenirii 2019-2029 U.AT. Garleni U.A.T. Garleni, | buget local
abandonului scolar, imbunétatirea comunicrii Si Scoala
colabordrii cu institutiile de invdtdmant;
0.5.3. Tmbunététirea accesului copiilor si | - Definirea unui rol activ al medicului de fa milie si al 2019-2029 U.AT. Garleni U.AT. Garleni, buget local
familiilor acestor la servicii de sdnatate specialistilor din comunitate in asigurarea accesului CMI
de calitate copiilor la servicii medicale de bazd si identificarea
situatiilor de risc{imbunatitirea comunicrii si
colaborérii cu medicii de familie);
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-

Obiective operationale

Masuri

Termene

Institutii
responsabile

Parteneri

Surse de
finantare

0.5.4 Promovarea accesului copiilor la

- Derularea de programe si actiuni cu medicii de familie
si specialistii de la nivelul comunitdtilor locale in
depistarea precoce a copiilor cu probleme de sinitate.

2019-2029

U.A.T. Garleni

U.AT. Gérleni,
CMmI

buget local

-Dezvoltarea parteneriatului local intre autoritatea
publicd locald, medicul de familie, DSP, cu scopul de a

imbundtati accesul copiilor si familiilor acestora Ia
servicii de sdnatate

2019-2029

U.A.T. Garleni

U.AT. Garleni,
CMI, DSP,
DGASPC

buget local

-Actiuni de informarea parintilor, copiilor, in formate
accesibile cu privire la drepturile lor si la oferta de
servicii de sdndtate din comunitate, inclusiv a serviciilor
medicale si de recuperare destinate acestora ;

2019-2029

U.A.T. Garleni

CMI, DSP

buget local

-Implementarea de interventii de preventie primar
pentru copii/adolescenti privind principalele riscuri
legate de sdnitate - consum de alcool, tutun, droguri,
nutritie sdnatoasy etc.

2015-2029

U.AT. Garleni

CMI
DSP

buget local

activitati recreative si petrecere a
timpului liber

- Implementarea de citre autoritdtile locale in
parteneriat cu ONG-uri, institutii de invétdmant a unor
programe de petrecere a timpului liber ( excursii,
Scoala de vard etc);

2019-2029

U.AT. Garleni

ONG-uri,
Scoala,

buget local
+ ONG
partener

-Campanii de informare in comunitate privind dreptul
copiilor la activititi recreative si timp liber

2019-2029

U.AT. Garleni

ONG-uri,
Scoala,

buget local

0.5.5. Cresterea capacitatii beneficiarilor
de a accesa si utiliza serviciile

comunitare integrate destinate copilului
si familiei

-Actiuni de informare 3 parintilor cu privire la serviciile
comunitare existente pentru copii { informare direct3 Si

informare prin campanii locale de informare / educare
/ constientizare)

2019-2029

U.AT. Garleni

Scoala, CMI

buget local |

-Tmbunététirea competentelor parentale in ceea ce
priveste ingrijirea si educarea copiilor (implementarea
programelor de tipul “Scoala parintilor”, a programelor
de consiliere parental3 la nivelul serviciilor sociale,
medicului de familie, scolii)

2019-2029

U.A.T. Garleni

CMI, Scoala

buget local
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Obiective operationale Masuri Termene Institutii Parteneri Surse de
responsabile finantare
0.5.6. Dezvoltarea si implementarea -Crearea unei baze de date comune la nivel de primarie 2019-2029 U.AT. Garleni U.AT. Garleni | buget local
unui sistem local eficient de evaluare si | cu privire la beneficiarii directi cu vulnerabilitti s
monitorizare a respectirii drepturilor modalitdti de interventie.
copilului
F OBIECTIV GENERAL 2: GARANTAREA DREPTURILOR COPIILOR AFLATI TN SITUATII DE VULN ERABILITATE
F Obiective operationale Masuri Termene Serviciul Parteneri Surse de finantare
responsabil
51 imbunététirea calitatii vietii copiilor | - Implicarea familiei in procesul de ingrijire, 2019-2029 | U.AT. U.AT. Garleni buget local
aflati in dificultate. dezvoltare si educatie a copilului aflat in Garleni
dificultate
-Sustinerea si promovarea parteneriatelor public- | 2019-2029 UAT. U.AT. Garleni buget local
privat, privat —privat pentru derularea de servicii Garleni
complementare de sprijin pentru copil si familie,
evitand suprapunerile si dublarea alocdrii de
resurse;
-Dezvoltarea capacitatii autoritatilor locale de a 2019-2029 | UAT. U.AT. Garleni buget local
dezvolta servicii comunitare integrate eficace si Garleni
eficiente;
-Cresterea accesului copiilor din comuna Blagesti 2019-2029 | UAT. Scoala, CMI buget local
la educatie, sinitate si servicii sociale; Garleni
-Sustinerea familiilor copiilor cu dizabilitati in 2019-2029 | UAT. CMI, Scoala, buget local
vederea cresterii si ingrijirii acestora in mediul Garleni DGASPC, ONG-
familial prin dezvoltarea abilitatilor parentale uri
specifice, informarea acestora privind dizabilitate,
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Obiective operationale Masuri Termene Serviciul Parteneri Surse de finantare
responsabil
alternativele de abilitare/reabilitare, tratament si
integrare educationala si sociald disponibile
pentru copil prin implicarea familiei in procesul
de ingrijire, recuperare, reabilitare, educatie a
copilului cu nevoi speciale.
-Dezvoltarii unei atitudini pozitive in familie si 2019-2029 | UAT. U.AT. Garleni bugetul local
societate fatd de copii cu dizabilititi prin actiuni Garleni
de informare, educare si comunicare in
comunitate
-Formarea continuj a 2019-2029 | UALT. U.AT. Gérleni bugetul local
profesionistilor/personalului care lucreazi cu Garleni
copilul cu dizabilitati( inclusiv asistentii personali)
0.5.2. Cresterea calitatii vietii familiilor in -Informare familiilor persoanelor cu dizabilititi la 2019-2029 | UAT. U.AT. Garleni Buget local
Care sunt integrate persoane cu dizabilitati drepturile, facilititile $i programele de sprijin din Garleni
cadrul comunitatii
-Prevenirea abandonului copiilor cu dizabilit3ti 2019-2029 | UAT. U.AT. Garleni Buget local
Garleni
0.5.3. Incluziunea social3 a copiilor -Colaborarea cu mediatori scolari si mediatori 2019-2029 | UAT, DSP, Scoala, Buget local
dezavantajati de etnie rrom3 asigurand sanitari si colaborarea cy CIRAE, DSP Garleni CMI.
accesul la educatie, s3nitate si servicii - Colaborarea cu personalul specializat in 2019-2029 | UALT. U.AT. Garleni Buget local
sociale, In conditii de egalitate de sanse si interventia la nivelul comunitatilor de rromi- Garleni
nediscriminare mediatori scolari, mediatori sanitari, experti locali
romi, pentru a facilita accesul copiilor romi la
servicii sociale, educationale si medicale
(identificarea copiilor/parintilor fir3 acte de
identitate, pentru obtinerea actelor de
identitate, pentru inscrierea la medicul de familie,
la scoald, orientarea citre servicii sociale
specializate etc);
-Combaterea atitudinii negative a societatii fat3 2019-2029 | UAT. U.AT. Garleni Buget local
de romi, in general si fatd de copiii romi in special Gérleni

prin actiuni de reducerea 3 stereotipurilor
negative, promovarea unor modele de succes
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Obiective operationale Masuri Termene Serviciul Parteneri Surse de finantare
responsabil
0.5. 4. Prevenirea delincventei juvenile si a -Actiuni comunitare de informare, educare, 2019-2029 | UAT. Politia comunal3 Buget local
recidivelor comunicare privind educarea copiilor in spiritul Garleni Garleni
respectului fatd de lege cu scopul prevenirii
delincventei juvenile;
-Dezvoltarea colaborarii interinstitutionale atat in | 2019-2029 UAT. Politia comunal Buget local
scopul prevenirii delincventei juvenile, cat siin Garleni Garleni
procesul furnizarii serviciilor de sprijin;
0.5.5. Asigurarea serviciilor de suport -Dezvoltarea de misuri specifice de suport pentru | 2019-2029 | UAT. U.A.T. Garleni Buget local
adecvat copiilor cu parinti plecati in copii cu parinti plecati in striinitate si copii Garleni
strdindtate si copiilor remigranti remigranti (identificarea tuturor copiilor cu ambii
parinti/pdrintele unic sustindtor plecati la muncj
in strdindtate; implementarea unor programe
personalizate de consiliere si suport, asigurarea
accesului la serviciile sociale de suport existente
in comunitate);
-Actiuni de informare cu privire la prevederile 2019-2029 | UAT. U.A.T. Garleni Buget local
Legii 272/2004 privind protectia si promovarea Garleni
drepturilor copilului si HG 691 din 2015 privind
procedura de monitorizare a modului de crestere
si ingrijire a copilului cu parintii plecati la munca
in strdindtate.
0.5.6. Prevenirea sarcinilor nedorite in - Diversificarea si extinderea interventiilor de 2019-2029 | UAT. CMI, DSP, Buget local
randul adolescentelor educatie sexuali in randul copiilor si Garleni

adolescentilor, inclusiv educatie pentru
prevenirea HIV si ITS ; Sesiuni de informare
pentru prevenirea comportamentelor |a risc




OBIECTIV GENERAL 3: PREVENIREA 51 COMBATEREA ORICAROR FORME DE VIOLENTA TMPOTRIVA COPILULU]

Obiective operationale

Masuri

0.5.1. Promovarea valorilor non-violentei
si implementarea unor actiuni de
sensibilizare

-Cresterea graduluj de cunoastere si
constientizare de citre copii, parinti si
profesionisti si populatia general3 a tuturor
formelor de violentd ( actiuni de schimbare
a perceptiei colective cu privire la violentd,
eliminarea formelor de disciplinare violents
si pedeapsa corporalj a copiilor in toate
mediile, cu accent pe impactul negativ
asupra dezvoltirii copilului, implicarea
parintilor in activitati derulate in scopul
prevenirii si diminuarii violentei impotriva
copiilor, implicarea copiilor prin educatia de
la egal la egal in activitdti derulate la nivelyl
scolii de prevenire sidiminuarea violentei
asupra copiilor, etc)

-Intarirea capacitatii reprezentantilor
Compartimentului Asistenta Social3

prevenirea si combaterea oricirei forme de
violent3;

Termene

Serviciul responsabil

2019-2029

2019-2029

-Implementarea unui mecanism eficient de
inregistrare, monitorizare si evaluare a
numdrului de cazurisi a dimensiunii
abuzului, neglijsrii, exploatdrii sau a oricirei
forme de violentd asupra copilului;
-Dezvoltarea parteneriatelor inter-
institutionale in scopul prevenirii expunerii
copiilor la formele de violentd si protejarea

2019-2029

2019-2029

sigurantei acestuia;

U.A.T. Garleni

U.AT. Garleni

U.AT. Garleni

U.AT. Garleni

L ]

——

Parteneri
Politia comunal3
Garleni
DGASPC

S R
U.A.T. Garleni

foeee ]
U.AT. Garleni

TS|
U.AT. Garleni

—
Surse de finantare

Buget local

buget local

buget local

buget local
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COMPONENTA: INCLUZIUNEA SOCIALA A PERSOANELOR CU DIZABILITATI

D1. ACCESIBILITATE — CONDITIE PREMERGATOARE PENTRU PARTICIPAREA LA VIATA SOCIALK S| ECONOMICA

OBIECTIV GENERAL 1 - ASIGURAREA ACCESULUI PERSOANELOR C

MULOACE DE COMUNICARE, LA TOATE RES

U DIZABILITATI TN CONDITII DE EGALITATE CU TOTI CETA
URSELE COMUNITATII (BUNURI, SERVICII,

TENII LA MEDIUL FIZIC, TRANSPORT, INFORMATIE §I
INCLUSIV SERVICII PUBLICE) TN COMUNITATE

acestora cu privire la drepturile lor in
domeniul accesibilitatii ( mediul fizic,
transport, informational si mijloace de
comunicare

lor in domeniul accesibilitatii prin mijloace mass-
media, puncte de informare ("info -point") din

institutiile publice de la nivel locals.a.;

Obiective operationale Masuri Termene Serviciul Parteneri Surse de
responsabil finantare
0S.1. Tmbunététirea gradului de informare -Informarea persoanelor cu dizabilit3ti si a familiilor, 2019-2029 U.AT. Garleni | U.AT. Garleni Buget local
al persoanelor cu dizabilitati si familiilor tutorilor, reprezentantilor fegali cu privire |3 drepturile

61



OBIECTIV GENERAL 2 —ASIGURAREA PARTICIPARI| DEPLIN

E A PERSOANEI CU DIZABILITAT

DE CETATEAN AL ROMANIEI 3! RESPECTIV AL UNIUNII EUROPENE

Obiective operationale

0.5. 1. Crearea contextului necesar
respectdrii dreptului persoanei cu
dizabilitati la viata independents si
integrare in comunitate - ingrijire in mediul
familial

0.5.2.Asigurarea cadrului necesar si
favorabil exercitarii dreptului la viat3 de
familie si viats privats de cdtre persoana
cu dizabilit3ti.

| IN SOCIETATE IN CALITATEA SA

Surse de

Mdsuri Termene r Serviciul Parteneri
responsabil
-Dezvoltarea serviciilor de ingrijire la nivelul 2019-2029 U.AT. Gérleni | U.A.T. Girleni
comunitatii( servicii de ingrijire la domiciliu, servicii
comunitare de suport, inclusiv la asistentd personals)
necesare vietii si integrarii in comunitate si pentry
prevenirea izolarii sau segregarii de comunitate;
-Actiuni de constientizare sisensibilizare 3 comunit3tii 2019-2029 U.AT. Gérleni | U.A.T. Garleni
Cu privire la dreptul persoanelor cu dizabilitati la viats
independent3 si participativa in societate:
- Actiuni de constientizare si sensibilizare a comunitatii 2019-2029 U.A.T. Garleni

locale in vederea elimindrii oricarei discriminari in

materie de c3satorie, familie, statut de parinte si relatii
interpersonale;

-Responsabilizarea si implicarea familiei cy privire la
nevoile de ingrijire, reabilitare si integrarea socialj a
persoanei cu dizabilitti;

2019-2029

-Dezvoltarea de servicii de sprijin pentru familiile

2019-2029 U.A.T. Garleni
persoanelor cu dizabilitsti ( centre de resurse,
programe de formare, programe de sustinere intre
parinti si specialisti, grupuri de suport, echipe mobile
de interventie la domiciliu etc);
-Promovarea mediului familial ca fiind mediul cel mai 2019-2029 U.AT. Garleni
favorabil dezvoltarii persoanei cu dizabilitati;
-Colaborarea cu ONG-urile si alte institutii disponibile 2019-2029 U.A.T. Garleni
sd ofere sprijin persoanelor cu handicap si familiilor
acestora;

—_—
U.AT. Garleni

U.AT. Garleni

T
U.AT. Garleni

e s - L
U.AT. Garleni

e
U.AT. Garleni

el = 5L
U.A.T. Garleni

oo o0 ]

finantare

Buget local

Buget local

Buget local

Buget local

Buget local

Buget local,

ONG-uri
bugetul local

o

62



D3. EGALITATE SI NEDISCRIMINARE

[ OBIECTIV GENERAL 3: ASIGURAREA S| PROMOVAREA CONDITIILOR PENT
DIZABILITATI, TN CONDITII DE NED

RU DEPLINA EXERCITARE A DREPTUR
ISCRIMINARE N RAPORT CU CEILALT

ILOR $I LIBERTATILOR CETA
I MEMBRI Al SOCIETATII.

—

Obiective operationale

- Mdsuri

0.S.1Cresterea gradului de constientizare
in societate, inclusiv la nivelul familiei, in
legdtura cu persoanele cu dizabilitati,
dezvoltarea unei atitudini pozitive fata de
acestea, combaterea stereotipiilor,
prejudecatilor si practicilor ddunéatoare;

D4. OCUPAREA FORTEI DE MUNCA

Termene

-Cultivarea la toate nivelurile sistemului de educatie,
inclusiv la toti copiii, de Ia o varstd frageds, a unei

atitudini de respect fatd de drepturile persoanelor cu
dizabilitati;

]
_‘_———h___“__

2019-2029

TENESTI DE CATRE PERSOANELE Ccu

Serviciul Partener;
responsabil
UAT. Garleni | UAT. Garleni

OBIECTIV GENERAL 4 : ASIGURAREA ACCESULUI LA MUNCA A UNUI
TN SPECIAL PE PIATA LIBERA A MUNCII

NUMAR CAT

MAI MARE DE PERSOANE CU DIZABILITATI,

/motivarea acestora in vederea accesjrii
pietei libere a muncii.

grup tinta persoanele cy dizabilitati si familiile acestora,
privind dezvoltarea unei atitudini pozitive fatd de muncs,
depdsirea propriilor bariere;

-Sustinerea persoanelor cy dizabilitati apte de muncs

-_— @ 00

pentru integrarea socio - profesional3 prin activitati

2019-2029

RS e
U.A.T. Garleni

e —

Obiective operationale Mésuri Termene Serviciul Parteneri
responsabil
0.5.1 Cresterea gradului de ocupare a -Actiuni de informare, educare si comunicare avand ca Si 2019-2029 | UAT. Garleni
persoanelor cu dizabilitati prin stimularea

Lrdobl dpl et ey
U.A.T. Garleni

NN |
U.AT. Garleni

Surse de

finantare
Buget local

|

Surse de

finantare
(o OV ATe |
Buget local

Buget local

—_—
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Obiective operationale

Masuri Termene Serviciul Parteneri

responsabil

Surse de

finantare
specifice pentru angajare, promovare si mentinerea in

munca: evaluare 3 capacitatii si aptitudinilor de munca,
consiliere si orientare profesionals, sprijin pentru
calificare/recaiificare, sprijin pentru g3sirea Si
mentinerea locului de muncd; facilitarea accesului |a
informatiile privind resursele comunitare in domeniu|
ocupdrii fortei de muncs (burse ale locurilor de muncsg,
locuri de muncs disponibile, servicii de sprijin etc);

- Dezvoltarea unui dialog/parteneriat social intre toti 2019-2029 | U.A.T. Garleni
factorii implicati in domeniul ocuparii fortei de muncy —
institutii de educatie si formare profesional, institutii de
asistentd sociald, AIOFM, O.N.G.-uri, angajatorii din
sectorul public si/sau privat, sindicate etc, in scopul
implementarii unui sistem eficient de formare, orienta re

profesionald si angajare in muncy a persoanelor cy
dizabilitti:

e
U.A.T. Garleni bugetul local

D5. PROTECTIE SOCIALA

FOBIECT IV GENERAL 5: PROMOVAREA UNOR CONDITI DECENTE DE VIA

TA PENTRU PERSOANELE CU DIZABILITATI PRIN IMPLEMENTAREA MASURILOR DE PROTECTIE SOCIALA (
SERVICII SOCIALE DE SPRUIN, LOCUIRE, BENEFICII SOCIALE, DREPTURI S FACILITATI, ASIGURARI SOCIALE)

r Obiective operationale Masuri Termene Serviciul Parteneri Surse de
responsabil finantare
0.5.1.. Tmbunatitirea continu3 a calitatii -Tncurajarea si sprijinirea participarii persoanei cu 2019-2029 U.A.T. Garleni U.AT. Garleni Buget local
vietii persoanelor cu dizabilitati dizabilitdti la viata com unitatii;
-Formarea continu3 a asistentului personal 2019-2029 U.AT. Garleni U.AT. Garleni bugetul local
implicat in supravegherea si ingrijirea persoanei
cu dizabilitati si a personalului care il
supervizeazs;
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Obiective operationale Masuri Termene Serviciul Parteneri Surse de
responsabil finantare
-Dezvoltarea serviciilor comunitare integrate care 2019-2029 U.AT. Garleni U.A.T. Garleni Buget local
permit mentinerea persoanelor cu dizabilitdti in
familie, evitand plasamentul acestora in institutii
rezidentiale ( servicii de ingrijiri la domiciliu,
servicii comunitare de suport, inclusiv asistent
personald, echipe mobile, centre comunitare etc)
Evaluarea nevoii de sprijin a persoanei cu 2019-2029 U.AT. Garleni U.AT. Garleni bugetul local
dizabilitsti in mediul ei de viata;
Responsabilizarea si implicarea autoritatilor 2018-2029 U.AT. Garleni U.AT. Garleni bugetul local
publice locale care s3 ofere sprijin persoanelor cu
handicap si familiilor acestora;
D6. SANATATE

EXPRIMAT

OBIECTIV GENERAL 6: ASIGURAREA ACCESULUI LA SERVICII $I FACILITATI PRIVIND SANATATEA, TN CONDITII DE ECHITATE

Obiective operationale

Masuri

SOCIALA $I TN BAZA CONSIMTAMANTULUI LIBER

Termene

Serviciul
responsabil

Parteneri

Surse de finantare

0.5.1. Facilitarea accesului persoanelor cu
dizabilitati la ingrijire medical3 si programe
de sdndtate de mass, inclusiv la servicii de
ingrijire a sdn3tatii i recuperare

- Actiuni de informare a persoanelor cu
dizabilitdti, in formate accesibile cu
privire la drepturile lor si la oferta de
servicii de sdnitate din comunitate,
inclusiv a serviciilor medicale side
recuperare destinate acestora ;

2019-2029

U.A.T. Garleni

U.AT. Garleni

Buget local

- Continuarea unui rol activ al medicului
de familie si al specialistilor din
comunitate (asistent social, asistent
medical comunitar, mediator sanitar etc)
in accesarea serviciilor medicale de catre
persoanele cu dizabilitati;

2019-2029

U.AT. Garleni

U.AT. Garleni

Buget local
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familie si al specialistilor din comunitate
(asistent social, asistent medical
comunitar, mediator sanitar etc) in
depistarea precoce a persoanei cu
dizabilitatii si orientarea acesteia catre
servicii eficace de preventie primara si
secundarg;

Obiective operationale Masuri Termene Serviciul Parteneri Surse de finantare
responsabil
0.5.2. Promovarea méasurilor de prevenire | -Definirea unui rol activ al medicului de 2019-2029 U.AT. Garleni U.AT. Garleni
a riscurilor aparitiei dizabilitatii.

Buget local
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COMPONENTA: PROTECTIA PERSOANELOR VARSTNICE

OBIECTIV GENERAL 1 - CRESTEREA CALITATII VIETII PERSOANELOR VARSTNICE $1 ASIGURAREA CONDITHLOR PENTRU IMBATRANIRE ACTIVA SI VIATA DEMNA

Obiective operationale Masuri Termene Serviciul Parteneri Surse de
responsabil finantare
0.5.1. Asigurarea accesului persoanelor -Implicarea autoritatilor publice locale in facilitarea 2019-2029 U.AT. Garleni U.AT. Garleni Buget local
varstnice la servicii sociale, medicale, accesului persoanelor varstnice la sistemul de
educatie pe tot parcursul vietii, ocupare servicii si beneficii sociale;
- Dezvoltarea parteneriatului local intre autoritatea 2019-2029 U.A.T. Garleni U.A.T. Garleni Buget local
publica locald, medicul de familie, cu scopul de a
imbunatdti accesul persoanelor varstnice la servicii
de sanitate
OBIECTIV GENERAL 2: DEZVOLTAREA UNUI SISTEM COERENT, ECHITABIL $I SUSTENABIL DE SERVICII SOCIALE ADRESATE PERSOANELOR VARSTNICE
Obiective operationale Masuri Termene Serviciul Parteneri Surse de
responsabil finantare
0.5.1.Dezvoltarea capacitatii autoritatilor -Dezvoltarea structurilor destinate asistentei si 2019-2029 U.A.T. Garleni U.A.T. Garleni Buget local
publice locale de a furniza servicii protectiei persoanelor varstnice la nivelul
comunitare integrate persoanelor autoritatilor locale
varstnice - Infiintarea unui centru destinat persoanelor 2019-2029 U.AT. Gérleni U.AT. Garleni bugetul local
varstnice DGASPC, CJ
-Elaborarea si implementarea unei metodologii de 2019-2029 U.AT. Garleni U.AT. Garleni Buget local
identificare a serviciilor sociale acordate
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Obiective operationale

Masuri

Termene

Serviciul
responsabil

Parteneri

Surse de

persoanelor vérstnice, a numarului de persoane
varstnice beneficiare de servicii sociale, a

respectarii standardelor de calitate

(etapa
intermediara
2019-2020)

finantare

COMPONENTA: PREVENIREA S| COMBATEREA FENOMENULUI VIOLENTEI TN FAMILIE

OBIECTIV GENERAL 1 - PREVENIREA VIOLENTEI TN FAMILIE TN VEDEREA DIMINUARII FENOMENULUI

Obiective operationale

-

Masuri

Termene

Serviciul
responsabil

Parteneri

Surse de finantare |

0.5.1. Tntdrirea capacitatii autorit3tilor
publice locale si a institutiilor publice de a
preveni si combate violenta domestics,
corelat cu violenta impotriva copilului;

-Parteneriate eficiente cu ONG-uri si
institutii abilitate sa intervin in echipa la
nivel local, corelat cu violenta asupra
copilului —implementarea unui
mecanism eficient de semnalare,
interventie si monitorizare a cazurilor de
violents;

2019-2029

U.A.T. Garleni

U.AT. Gérleni,
DGASPC, Postul de
Politie comunal
Garleni, ONG-uri,

bugetul local

-Aplicarea legislatiei in domeniul
violentei in familie( violentd domestic,
violentd impotriva copilului la nivelul
comunitdtii municipiului Bacau prin
intalniri de lucru si schimb de experient
cu alte institutii responsabile si
participarea la intalniri de lucru si
informare.

2019-2029
ANUAL

U.A.T. Gérleni

U.AT. Garleni

bugetul local
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COMPONENTA: BENEFICII SOCIALE LA NIVEL LOCAL PENTRU FAMILII SI PERSOANE IN NEVOIE

OBIECTIV GENERAL 1 : CONSOLIDAREA INSTITUTIONALA A SISTEMULUI DE SERVICII SOCIALE

Obiective operationale Masuri Termene Serviciul Parteneri Surse de
responsabil finantare
0.5.1. Dezvoltarea serviciilor sociale care -Formarea continud a personalului, profesionistilor 2019-2029 | U.AT. Garleni U.A.T. Garleni bugetul local
functioneaza la capacitate maxima, care lucreazd in Compartimentul Asistenta Sociala
furnizarea de servicii integrate, bazate pe Blagesti.
comunitate, eficace si eficiente. -Crearea si implementarea unui sistem de centralizare 2019-2029 | U.AT. Garleni U.A.T. Garleni bugetul local
a bazei de date de identificare si inregistrare a tuturor
categoriilor de grupuri vulnerabile;
-Crearea si implementarea unui mecanism de 2019-2029 | U.AT. Garleni U.AT. Garleni bugetul local
monitorizare a grupurilor vulnerabile din comunitate
(definirea unui rol activ al profesionistilor locali in
procesul monitorizarii respectirii drepturilor copilului);
0.5.2. Eficientizarea managementului de -Dezvoltarea parteneriatelor pentru a acoperirea 2019-2029 U.A.T. Gérleni U.AT. Garleni, buget local
sistem la nivelul autoritdtilor publice locale | nevoii de servicii sociale din comunitate; DGASPC,
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